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1. Вид практики, способ и формы ее проведения. 
 

Вид практики – учебная 

Способ проведения практики – стационарная; выездная  

Форма проведения практики: дискретно путем выделения в календарном учебном графике 

непрерывного периода учебного времени для проведения  данного вида  практики. 

Тип практики: ознакомительная. 

Практика является формой практической подготовки и организуется путем непосред-

ственного выполнения обучающимися видов работ, связанных с будущей профессиональной 

деятельностью и определенных индивидуальным заданием в соответствии с настоящей про-

граммой. 

2. Планируемые результаты обучения при прохождении практики, 

обеспечивающие достижение планируемых результатов обучения по 

программе  
Прохождение учебной (ознакомительной) практики в образовательной программе направ-

лено на формирование у обучающихся следующих компетенций:  

Универсальные компетенции (УК): 

УК-1 - Способен осуществлять поиск, критический анализ и синтез информации, применять 

системный подход для решения поставленных задач 

Планируемые ре-

зультаты обучения по 

программе 

Планируемые результаты обучения по дисциплине 

УК-1 
УК-1.1  УК-1.2  

УК-1.3  

 

 

процедуры критиче-

ского анализа, методики 

анализа результатов ис-

следования и разработ-

ки стратегий проведе-

ния исследований, ор-

ганизации процесса 

принятия решения. 

принимать кон-

кретные решения для 

повышения эффектив-

ности процедур анали-

за проблем, принятия 

решений и разработки 

стратегий. 

методами установле-

ния причинно-

следственных связей и 

определения наиболее зна-

чимых среди них; методи-

ками постановки цели и 

определения способов ее 

достижения; методиками 

разработки стратегий дей-

ствий при проблемных си-

туациях. 

УК-2 - Способен определять круг задач в рамках поставленной цели и выбирать оптимальные 

способы их решения, исходя из действующих правовых норм, имеющихся ресурсов и ограничений 

Планируемые ре-

зультаты обучения по 

программе 

Планируемые результаты обучения по дисциплине 

УК-2 
УК-2.1  УК-2.2  

УК-2.3  

 

 методы управления 

проектами; этапы жиз-

ненного цикла проекта, 

действующее законода-

тельство и правовые 

нормы, регулирующие 

профессиональную дея-

разрабатывать и 

анализировать альтер-

нативные варианты 

проектов для достиже-

ния намеченных ре-

зультатов; разрабаты-

вать проекты, опреде-

Владеть навыками раз-

работки проектов в из-

бранной профессиональ-

ной сфере; методами оцен-

ки эффективности проекта, 

а также потребности в ре-

сурсах; навыками работы с 



тельность. лять целевые этапы и 

основные направления 

работ. 

нормативно-правовой до-

кументацией. 

УК-4 - Способен осуществлять деловую коммуникацию в устной и письменной формах на гос-

ударственном языке Российской Федерации и иностранном(ых) языке(ах) 

Планируемые ре-

зультаты обучения по 

программе 

Планируемые результаты обучения по дисциплине 

УК-4 
УК-4.1  УК-4.2  

УК-4.3  

 

 систему современ-

ного иностранного 

языка; нормы сло-

воупотребления; 

нормы грамматики 

иностранного языка 

с учетом особенно-

стей деловой ком-

муникации 

создавать письмен-

ные тесты и устные е 

речевые произведения с 

учетом целей, задач, 

условий делового об-

щения 

формами, видами уст-

ной и письменной комму-

никации в условиях делово-

го общения 

 

УК-6 - Способен управлять своим временем, выстраивать и реализовывать траекторию само-

развития на основе принципов образования в течение всей жизни 

Планируемые ре-

зультаты обучения по 

программе 

Планируемые результаты обучения по дисциплине 

УК-6 
УК-6.1  УК-6.2  

УК-6.3  

 

 основные приемы эф-

фективного управле-

ния своим временем, а 

также принципы само-

образования и самооб-

разования, профессио-

нального и личного 

развития, исходя из 

этапов карьерного ро-

ста и требований рын-

ка труда  

планировать свое 

рабочее и личное вре-

мя, а также формули-

ровать цели личност-

ного и профессиональ-

ного развития. 

навыками управления 

свои временем; методика-

ми саморазвития и само-

образования 

УК-10 - Способен принимать обоснованные экономические решения в различных областях 

жизнедеятельности 

Планируемые ре-

зультаты обучения по 

программе 

Планируемые результаты обучения по дисциплине 

УК-10 
УК-10.1  УК-10.2  

УК-10.3  

 

 базовые принципы 

функционирования эко-

номики и экономическо-

го развития, цели и фор-

мы участия государства 

в экономике.  

применять методы 

личного экономиче-

ского и финансового 

планирования для до-

стижения текущих и 

долгосрочных финан-

навыками использова-

ния финансовых инстру-

ментов для управления 

личными финансами (лич-

ным бюджетом), контро-

лирует собственные эко-



 совых целей. номические финансовые 

риски. 

ОПК-1 - Способен решать профессиональные задачи на основе знаний (на промежуточном 

уровне) экономической, организационной и управленческой теории; 

Планируемые ре-

зультаты обучения по 

программе 

Планируемые результаты обучения по дисциплине 

ОПК-1 
ОПК-1.1  ОПК-1.2  

ОПК-1.3  

 

 основы экономической, 

организационной и 

управленческой теории  

 

применять теоре-

тические знания, мето-

ды экономического и 

организационного ана-

лиза и моделирования 

для решения стандарт-

ных профессиональ-

ных задач 

навыками применения 

научных методов исследо-

вания результатов дея-

тельности организаций 

ОПК-2 - Способен осуществлять сбор, обработку и анализ данных, необходимых для решения 

поставленных управленческих задач, с использованием современного инструментария и интеллек-

туальных информационно-аналитических систем; 

Планируемые ре-

зультаты обучения по 

программе 

Планируемые результаты обучения по дисциплине 

ОПК-2 
ОПК-2.1  ОПК-2.2  

ОПК-2.3  

 

 
способы сбора, об-

работки и анализа дан-

ных, необходимых для 

решения поставленных 

управленческих задач, с 

использованием совре-

менного инструмента-

рия и интеллектуальных 

информационно-

аналитических систем 

собирать, обраба-

тывать и анализиро-

вать данные, необхо-

димые для решения 

поставленных управ-

ленческих задач, с ис-

пользованием совре-

менного инструмента-

рия и интеллектуаль-

ных информационно-

аналитических систем 

навыками сбора, обра-

ботки и анализа данных, 

необходимых для решения 

поставленных управленче-

ских задач, с использова-

нием современного ин-

струментария и интеллек-

туальных информационно-

аналитических систем 

ОПК-3 - Способен разрабатывать обоснованные организационно-управленческие решения с 

учетом их социальной значимости, содействовать их реализации в условиях сложной и динамичной 

среды и оценивать их последствия; 

Планируемые ре-

зультаты обучения по 

программе 

Планируемые результаты обучения по дисциплине 

ОПК3 
ОПК-3.1  ОПК-3.2  

ОПК-3.3  

 

 методы разработки и 

обоснования управлен-

ческих решений.  

 

разрабатывать вариан-

ты решений, опреде-

лять критерии опти-

мальности и выбирать 

оптимальный вариант с 

учетом ресурсов и рис-

ков.  

навыками разработки и 

обоснования организаци-

онно-управленческих ре-

шений с учетом их эконо-

мической эффективности и 

социальной значимости. 



 

ОПК-4 - Способен выявлять и оценивать новые рыночные возможности, разрабатывать бизнес-

планы создания и развития новых направлений деятельности и организаций; 

Планируемые ре-

зультаты обучения по 

программе 

Планируемые результаты обучения по дисциплине 

ОПК-4 
ОПК-4.1 ОПК-4.2  ОПК-4.3 

 

маркетинговые инстру-

менты для анализа кон-

курентной среды, оцен-

ки имеющихся рыноч-

ных возможностей 

 

выявлять и оценивать 

возможности развития 

организации и марке-

тинговых проектов с 

учетом имеющихся 

ресурсов и компетен-

ций  

 

навыками разрабатывать 

маркетинговые планы про-

ектов 

 

 

3. Указание места практики в структуре образовательной программы. 
 

Раздел основной образовательной программы бакалавриата  Б.2 "Практики" является обяза-

тельным и представляет собой форму практической подготовки, непосредственно ориентиро-

ванную на будущую деятельность обучающихся. 

4. Указание объема практики в зачетных единицах и ее 

продолжительности в неделях либо в академических или 

астрономических часах. 
 

Семестр Продолжительность 

(нед.) 

ЗЕТ Часов,  в том числе часов контакт-

ной работы  

 
Формы контроля 

4 2 3 108/5,15 Зачет с оценкой 

 


