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1. Вид практики, способ и формы ее проведения. 

 

Вид практики – учебная практика 

Способ проведения практики – стационарная 

Форма проведения практики: дискретно путем выделения в календарном учебном гра-

фике непрерывного периода учебного времени для проведения данного вида практики. 

Тип практики: ознакомительная. 

Практика является формой практической подготовки и организуется путем непосред-

ственного выполнения обучающимися видов работ, связанных с будущей профессиональной 

деятельностью и определенных индивидуальным заданием в соответствии с настоящей про-

граммой. 

2. Планируемые результаты обучения при прохождении практики, обеспечивающие 

достижение планируемых результатов обучения по программе  

 

Прохождение учебной: ознакомительной практики в образовательной программе направле-

но на формирование у обучающихся следующих компетенций:  

Универсальные компетенции (УК): 

 

УК-1 - Способен осуществлять поиск, критический анализ и синтез информации, применять 

системный подход для решения поставленных задач 

Планируемые ре-

зультаты обучения 

по программе 

Планируемые результаты обучения по дисциплине 

УК-1.2 Осуществляет 

поиск информации 

для решения постав-

ленной задачи по 

различным типам за-

просов 

Знать  Уметь Владеть 

Основные источники 

информации о молодежи; 

Классификацию типов 

информационных запро-

сов; 

Принципы работы с от-

крытыми базами данных; 

Этические и правовые 

нормы работы с персо-

нальными и обществен-

ными данными. 

Формулировать ин-

формационные запро-

сы в соответствии с 

целями практики; 

Подбирать релевант-

ные источники для 

разных типов задач; 

Использовать поис-

ковые системы, базы 

данных, официальные 

сайты органов власти 

и молодежных орга-

низаций; 

Отбирать, системати-

зировать и верифици-

ровать информацию. 

Навыками работы с цифро-

выми инструментами поис-

ка и анализа; 

Приемами критического 

анализа источников; 

Методами структурирова-

ния информации; 

Навыками оформления 

библиографических ссылок 

и цитирования в соответ-

ствии с академическими 

стандартами. 

 

УК-2 Способен определять круг задач в рамках поставленной цели и выбирать оптимальные 

способы их решения, исходя из действующих правовых норм, имеющихся ресурсов и ограничений 

 

Планируемые ре-

зультаты обучения 

по программе 

Планируемые результаты обучения по дисциплине 

УК-2.2 Предлагает 

способы решения по-
Знать  Уметь Владеть 



ставленных задач и 

ожидаемые результа-

ты с учетом имею-

щихся ресурсов и 

ограничений, дей-

ствующих правовых 

норм 

Основные нормативно-

правовые акты в сфере 

молодежной политики; 

Виды ресурсов, доступ-

ных для реализации мо-

лодежных инициатив; 

Ограничения, с которы-

ми сталкиваются моло-

дежные проекты; 

Методы постановки це-

лей и формулирования 

ожидаемых результатов. 

Формулировать 

реалистичные спосо-

бы решения задач на 

основе анализа до-

ступных ресурсов; 

Оценивать ограниче-

ния и адаптировать 

под них проектные 

решения; 

Прогнозировать ожи-

даемые результаты с 

учетом правовых ра-

мок; 

Предлагать альтерна-

тивные варианты при 

наличии ограничений 

Навыками разработки ми-

ни-проектов/инициатив с 

четкими KPI и ограничени-

ями; 

Инструментами планирова-

ния; 

Навыками аргументирован-

ного обоснования выбора 

решения перед куратором 

или командой; 

Приемами документального 

оформления предложений. 

УК-2.3 Выполняет 

задачи в зоне своей 

ответственности с 

запланированными 

результатами и точ-

ками контроля, при 

необходимости кор-

ректирует способы 

решения задач 

Принципы тайм-

менеджмента и поста-

новки контрольных то-

чек; 

Методы мониторинга 

выполнения задач; 

Процедуры корректиров-

ки планов при изменении 

условий; 

Структуру типовых от-

четов по выполнению 

задач в сфере молодеж-

ной политики. 

Четко определять зо-

ну своей ответствен-

ности в рамках прак-

тики; 

Планировать этапы 

выполнения с проме-

жуточными точками 

контроля; 

Своевременно выяв-

лять отклонения от 

плана и предлагать 

корректировки; 

Формировать отчет о 

проделанной работе с 

указанием достигну-

тых и скорректиро-

ванных результатов. 

 Навыками ведения личного 

плана-графика и дневника 

практики; 

Инструментами само-

контроля и саморефлексии; 

Методами коммуникации с 

куратором при возникнове-

нии сложностей; 

Техниками адаптации задач 

под меняющиеся условия 

без потери качества резуль-

тата. 

 

УК-4 Способен осуществлять деловую коммуникацию в устной и письменной формах на 

государственном языке Российской Федерации и иностранном(ых) языке(ах) 

 

Планируемые ре-

зультаты обучения 

по программе 

Планируемые результаты обучения по дисциплине 

УК – 4.1 Выбирает 

стиль общения на 

русском языке в за-

висимости от цели и 

условий партнерства; 

адаптирует речь, 

стиль общения и 

язык жестов к ситуа-

циям взаимодействия 

Знать  Уметь Владеть 

Основные стили обще-

ния: официально-

деловой, нейтральный, 

неформальный, публич-

ный; 

Особенности коммуни-

кации с разными аудито-

риями: молодежь, чи-

новники, педагоги, во-

лонтеры, СМИ; 

Невербальные средства 

Определять, какой 

стиль общения уме-

стен в конкретной си-

туации; 

Адаптировать лекси-

ку, тон и невербаль-

ное поведение под 

аудиторию; 

Эффективно высту-

пать перед аудитори-

ей — от школьников 

Навыками вербальной и не-

вербальной адаптации в ре-

альных коммуникативных 

ситуациях; 

Приемами публичных вы-

ступлений и модерации 

дискуссий; 

Техниками эмпатичного 

слушания и конструктивно-

го диалога; 

Инструментами саморе-



коммуникации  и их роль 

в разных ситуациях; 

Этические и культурные 

нормы общения в моло-

дежной среде и госсек-

торе. 

до представителей 

власти; 

Использовать обрат-

ную связь для кор-

ректировки стиля об-

щения. 

флексии коммуникации. 

 

УК – 4.2 Использует 

информационно-

коммуникационные 

технологии при по-

иске необходимой 

информации в про-

цессе решения стан-

дартных коммуника-

тивных задач на гос-

ударственном и ино-

странном (- ых) язы-

ках 

 

Популярные ИКТ-

платформы для поиска 

информации; 

 Особенности поисковых 

запросов на русском и 

иностранном языках; 

Стандартные коммуни-

кативные задачи в моло-

дежной политике: поиск 

партнеров, изучение за-

рубежного опыта, подго-

товка материалов для 

международных проек-

тов; 

Основы цифровой гра-

мотности: проверка до-

стоверности источников, 

авторские права, без-

опасность данных. 

Формулировать поис-

ковые запросы на 

русском и иностран-

ном языке для реше-

ния конкретных за-

дач; 

Использовать онлайн-

переводчики, слова-

ри, терминологиче-

ские базы для работы 

с иноязычными мате-

риалами; 

Отбирать и система-

тизировать информа-

цию из иноязычных 

источников для под-

готовки аналитики 

или презентаций; 

Применять ИКТ для 

коммуникации с за-

рубежными партне-

рами. 

Навыками поиска и анализа 

информации на английском 

языке; 

Инструментами цифровой 

коммуникации; 

 Приемами краткого рефе-

рирования иноязычных тек-

стов; 

Навыками подготовки 

мультиязычных материа-

лов. 

 

УК – 4.3 Ведет дело-

вую переписку, учи-

тывая особенности 

стилистики офици-

альных и неофици-

альных писем, соци-

окультурные разли-

чия в формате корре-

спонденции на госу-

дарственном и ино-

странном (-ых) язы-

ках 

Структуру и стиль офи-

циального письма; 

Различия в деловой пе-

реписке; 

Социокультурные осо-

бенности деловой пере-

писки в разных странах; 

Нормы этикета элек-

тронной переписки. 

Писать официальные 

письма-запросы в ор-

ганы власти, НКО, 

учебные заведения; 

Адаптировать стиль 

письма под получате-

ля; 

Составлять деловые 

письма на иностран-

ном языке с учетом 

культурных норм; 

Анализировать и ре-

дактировать чужие 

письма на предмет 

стиля, тона и кор-

ректности. 

Навыками составления 

служебных записок, запро-

сов, благодарственных пи-

сем, меморандумов; 

Шаблонами деловой пере-

писки на русском и англий-

ском языках; 

Инструментами граммати-

ческой и стилистической 

проверки; 

Приемами культурно-

чувствительной коммуни-

кации. 

 

УК-6 Способен управлять своим временем, выстраивать и реализовывать траекторию само-

развития на основе принципов образования в течение всей жизни 

Планируемые ре-

зультаты обуче-

ния по програм-

ме 

Планируемые результаты обучения по дисциплине 

УК – 6.1 Использует 

инструменты и мето-
Знать  Уметь Владеть 



ды управления вре-

менем при выполне-

нии конкретных за-

дач, проектов, при 

достижении постав-

ленных целей 

Основные методы тайм-

менеджмента; 

Инструменты планиро-

вания; 

Принципы постановки 

SMART-целей и деком-

позиции задач; 

Особенности управления 

временем в условиях 

практики. 

Планировать рабочий 

день/неделю практи-

ки с учетом дедлай-

нов и встреч; 

Разбивать крупные 

задачи на этапы с 

контрольными точка-

ми; 

Грамотно распреде-

лять время между по-

левыми исследовани-

ями, анализом, встре-

чами и оформлением 

документов; 

Корректировать план 

при изменении усло-

вий. 

Навыками составления 

ежедневного/еженедельного 

плана с приоритетами; 

Работой с цифровыми и бу-

мажными планировщиками; 

Техниками борьбы с про-

крастинацией и отвлечени-

ями; 

Навыками самоотчетности 

и рефлексии по использова-

нию времени. 

 

УК – 6.2 Определяет 

приоритеты соб-

ственной деятельно-

сти, личностного 

развития и профес-

сионального роста 

Методы определения 

личных и профессио-

нальных приоритетов; 

Связь между целями 

практики и долгосроч-

ными карьерны-

ми/жизненными целями; 

Критерии расстановки 

приоритетов: срочность, 

важность, влияние на 

развитие, соответствие 

ценностям; 

Роль рефлексии в осо-

знании приоритетов. 

Различать, что важно 

для практики, а что — 

для личного роста; 

Отказываться от ма-

лозначимых задач в 

пользу стратегически 

важных; 

Формулировать крат-

косрочные и долго-

срочные цели разви-

тия на основе опыта 

практики; 

Соотносить опыт 

практики с личными 

ценностями и про-

фессиональными ам-

бициями. 

Навыками ведения дневни-

ка рефлексии и самоанали-

за; 

Методиками расстановки 

приоритетов; 

Техниками постановки 

личных KPI; 

Инструментами самомоти-

вации и поддержания фоку-

са на главном. 

УК – 6.3 Оценивает 

требования рынка 

труда и предложения 

образовательных 

услуг для выстраива-

ния траектории соб-

ственного професси-

онального роста и 

профессиональной 

карьеры 

Ключевые работодатели 

в сфере молодежной по-

литики; 

Востребованные компе-

тенции; 

Образовательные траек-

тории; 

Инструменты анализа 

рынка. 

Анализировать вакан-

сии в сфере молодеж-

ной политики и выде-

лять ключевые требо-

вания; 

Сопоставлять свои 

навыки с требования-

ми рынка и выявлять 

«пробелы»; 

Подбирать образова-

тельные программы и 

курсы для устранения 

этих пробелов; 

Строить индивиду-

альную образователь-

ную траекторию на 

основе анализа прак-

тики и рынка 

Навыками составления 

«карты компетенций» и 

«дорожной карты разви-

тия»; 

Поиском и анализом вакан-

сий и образовательных про-

грамм; 

Составлением индивиду-

ального плана профессио-

нального роста (ИППР); 

Самопрезентацией. 

 

 



УК-10 Способен формировать нетерпимое отношение к проявлениям экстремизма, терроризма, 

коррупционному поведению и противодействовать им в профессиональной деятельности 

Планируемые ре-

зультаты обучения 

по программе 

Планируемые результаты обучения по дисциплине 

УК – 10.1 Способен 

выявлять коррупци-

онное поведение и 

содействовать его 

пресечению 

Знать  Уметь Владеть 

Основные признаки кор-

рупционных правонару-

шений; 

Нормативно-правовую 

базу: ФЗ № 273-ФЗ «О 

противодействии кор-

рупции», Кодекс этики 

госслужащих, антикор-

рупционные стандарты в 

молодежных организа-

циях; 

Каналы сообщения о 

коррупции; 

Примеры коррупцион-

ных рисков в молодеж-

ной сфере. 

Распознавать потен-

циально коррупцион-

ные ситуации в ходе 

практики; 

Различать коррупцию 

и административные 

нарушения; 

Грамотно и безопасно 

сообщать о подозре-

ниях; 

Документировать 

факты для возможно-

го обращения. 

Навыками анализа ситуаций 

на предмет коррупционных 

рисков; 

Использованием официаль-

ных каналов обратной связи 

и антикоррупционных пор-

талов; 

Техниками конфиденциаль-

ного информирования; 

Навыками составления 

краткого описания инци-

дента с фактами. 

УК – 10.2 Формирует 

нетерпимое отноше-

ние к коррупционно-

му поведению 

Этические принципы 

государственной и обще-

ственной службы; 

Социальные последствия 

коррупции для молоде-

жи; Роль личной позиции 

и гражданской смелости 

в противодействии кор-

рупции; 

Примеры позитивных 

практик. 

Отстаивать принципы 

честности и прозрач-

ности в коммуника-

ции с коллегами, ку-

раторами, партнера-

ми; 

Отказываться участ-

вовать в сомнитель-

ных действиях; 

 Аргументированно 

выражать несогласие 

с неэтичными прак-

тиками; 

Пропагандировать 

антикоррупционные 

ценности в молодеж-

ной среде. 

Навыками этического диа-

лога и конструктивного 

возражения; 

Приемами публичного вы-

ражения гражданской пози-

ции; 

Методами формирования 

антикоррупционной куль-

туры в команде; 

Саморефлексией. 

УК – 10.3 Анализи-

рует причины и 

условия, способ-

ствующие коррупци-

онному поведению 

Основные причины кор-

рупции; 

Условия, способствую-

щие коррупции в моло-

дежной сфере; 

Инструменты снижения 

коррупционных рисков; 

Международный опыт: 

индексы прозрачности, 

рейтинги восприятия 

коррупции. 

Выявлять системные 

«слабые места» в 

процессах, где воз-

можна коррупция; 

Анализировать, по-

чему возникает кор-

рупционное поведе-

ние в конкретной си-

туации; 

 Предлагать меры по 

снижению рисков; 

Сравнивать практики 

разных регио-

Навыками проведения ми-

ни-аудита коррупционных 

рисков; 

Составлением рекоменда-

ций по снижению рисков; 

Использованием аналити-

ческих схем; 

Подготовкой аналитических 

заметок/презентаций по ан-

тикоррупционной тематике. 

 



нов/организаций на 

предмет прозрачно-

сти. 

3. Указание места практики в структуре образовательной программы. 

 

Раздел основной образовательной программы бакалавриата Б.2 "Практики" является обяза-

тельным и представляет собой форму практической подготовки, непосредственно ориентиро-

ванную на будущую деятельность обучающихся. 

4. Указание объема практики в зачетных единицах и ее продолжительности в неделях 

либо в академических или астрономических часах. 

 

Се-

местр 

Продолжитель-

ность (нед.) 

ЗЕТ Часов,  в том числе ча-

сов контактной работы  

 

Формы контроля 

4 2 3 108/2 Зачет с оценкой 

5. Содержание практики. 

 

№ 

п/п 
Разделы (этапы) практики и виды работы 

Результат обучения при 

прохождении практики  

1 Подготовительный этап: 

• Прибытие на базу практики, согласование под-

разделения, в котором будет организовано рабо-

чее место. 

• Прохождение инструктажа по технике безопас-

ности. 

• Получение индивидуального здания от руководи-

теля практики  

УК – 1.2, УК – 2.2, УК –2.3, 

УК –4.1, УК –4.2, УК – 4.3, 

УК – 6.1, УК – 6.2, УК – 

6.3, УК – 10.1, УК – 10.2, 

УК – 10.3 

2 Основной этап: 

• Сбор, обработка и анализ фактического материа-

ла в соответствии с индивидуальным заданием, в 

том числе ознакомление со структурой организа-

ции, нормативными документами, определяю-

щими ее статус и функции,  

• Определение основных методов исследования 

полученных фактических данных; 

• Изучение литературы, основных достижений 

отечественной и зарубежной науки в области 

профессиональной деятельности.   

• 4.Периодический отчет перед руководителем 

практики о ходе выполнения индивидуального 

задания. 

УК – 1.2, УК – 2.2, УК –2.3, 

УК –4.1, УК –4.2, УК – 4.3, 

УК – 6.1, УК – 6.2, УК – 

6.3, УК – 10.1, УК – 10.2, 

УК – 10.3 

3 Заключительный этап: 

• Синтез собранного фактического материала, под-

готовка аналитического материала в соответствии 

с индивидуальным заданием; 

• Подготовка отчетной документации по итогам 

УК – 1.2, УК – 2.2, УК –2.3, 

УК –4.1, УК –4.2, УК – 4.3, 

УК – 6.1, УК – 6.2, УК – 

6.3, УК – 10.1, УК – 10.2, 

УК – 10.3 



практики. 

 Оценка результатов прохождения практики обучающимися 

(дифференцированный зачет с оценкой) 

 

 

6.Указание форм отчетности по практике. 

Форма отчетности по практике – Отчет о прохождении практики (в соответствии с внут-

ренними нормативными локальными актами СГЭУ)  

 

Требования к отчету о прохождении практики: 

 

Отчет по практике является документом, подлежащим учету и хранению на выпускаю-

щей кафедре. Он оформляется лично студентом (студентами), проходившим(и) практику. 

Содержательная часть отчета отражает способности студента к сбору, обработке и отоб-

ражению полученной информации, а оформительская – указывает на уровень сформированно-

сти навыков работы с документами.  

Отчет может состоять как из текстового, так и из графического материалов. Текстовые 

материалы собираются в необходимой последовательности, листы номеруются, скрепляются.  

 Обязательными структурными элементами отчета являются: 

- титульный лист  

- содержание (с указанием структурных элементов и соответствующих страниц); 

- введение (краткое введение в содержание отчета, степень достижения целей и решен-

ные задачи); 

- основная часть отчета (в соответствии с индивидуальным заданием на практику); 

- заключение (краткий анализ и выводы о достижении стоящих целей); 

- список использованных или изученных источников, использованного программного 

обеспечения, информационно-справочных систем; 

Текст отчета набирают на компьютере в текстовом процессоре MS Word, печатают на 

одной стороне белого стандартного листа формата А4 (210 Х 297 мм) на принтере. 

Размеры полей: верхнее и нижнее - 2 см; левое - 3 см; правое - 1,5 см. 

Шрифт - Times New Roman. 

Кегль (размер шрифта): основного текста - 14; сносок - 12; в таблицах и рисунках -11 

или 12 (по наполняемости). 

Междустрочный интервал - полуторный. Выравнивание текста - по ширине. Нумерация 

страниц - в правом нижнем углу. 

При оформлении в работе таблиц, схем, рисунков, диаграмм и т.д. следует учитывать 

следующее: 

- каждая таблица и каждый рисунок (все иллюстрации в работе называются рисунками) 

должны иметь заголовок; 

- каждая таблица и каждый рисунок должны иметь номер; не нумеруются только единст-

венная в тексте таблица или рисунок; 

- нумерация таблиц и рисунков может быть как сквозной (Таблица 1, Таблица 2 и т.д.), 

так и по главам (Рис. 1.1, Рис.5.2 и т.д.); 

- при нумерации таблиц и рисунков знак «№» не ставится. Точка после цифры, обозна-

чающей номер таблицы (рисунка), также не ставится.  

 

7.Фонд оценочных средств для мероприятий текущего контроля обучающихся по 

практике  

Текущий контроль является элементом системы независимой оценки качества образования 

в СГЭУ. Мероприятия текущего контроля по практике проводятся руководителем практики от 

университета в период проведения практики в следующих формах:  

1. Контроль сроков по подготовке отчета.  

2. Опрос обучающихся с использованием средств электронной информационно - образова-



тельной среды СГЭУ.  

 

8.Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации обучающихся 

по практике 

 

Результат обучения при 

прохождении практики  

Оценочное средство 

Защита отчета о прохожде-

нии практики 

Контрольные вопросы  

УК – 1 + + 

УК – 2 + + 

УК – 4 + + 

УК – 6 + + 

УК – 10 + + 

 

 

Процедура защиты отчета о прохождении практики  

1. Защита проводится в случае, если отчет о прохождении практики соответствует 

требованиям, установленным настоящей программой, а руководитель практики от университета 

в характеристике, прилагаемой к отчету, рекомендовал отчет к защите.  

2. Защита отчета о практике обучающимся осуществляется перед руководителем 

практики от Университета в соответствии с локальным нормативным актом, регламентирую-

щим текущий контроль и промежуточную аттестацию. 

3. На защите студент отчитывается о выполнении индивидуального задания на 

практику.  

4. На защите практики студент должен хорошо ориентироваться в содержании пред-

ставленного отчета, уметь раскрыть общие результаты практики, продемонстрировать получен-

ные знания, навыки и умения, отвечать на теоретические и практические вопросы, дать пред-

ложения по совершенствованию и организации работы базы практики, сделать индивидуальные 

выводы о практической значимости для себя проведенного вида практики. 

 

Контрольные вопросы: 

№ 

п/п 

Вопрос Эталонный ответ 

1. Как современная молодежь воспри-

нимает патриотизм? Какие ценности 

для нее наиболее значимы? 
 

Современная молодежь воспринимает патри-

отизм не как слепую преданность государ-

ству, а как осознанную любовь к своей куль-

туре, истории, языку и месту проживания. 

Значимыми ценностями являются свобода, 

справедливость, самореализация, семья и ста-

бильность. Патриотизм проявляется через 

участие в волонтерских инициативах, сохра-

нение культурного наследия, гордость за до-

стижения страны в науке, спорте и техноло-

гиях. Для молодежи важно, чтобы патриотизм 

был личным выбором, а не навязанным обя-

зательством. 
 

2. Какие образовательные и карьерные 

стратегии выбирает молодежь сего-

дня? 

 

Молодежь стремится к получению востребо-

ванных профессий, особенно в IT, медицине, 

инженерии и предпринимательстве. Приори-

тет отдается гибким формам обучения (он-

лайн-курсы, стажировки, dual education). Ка-

рьерные планы строятся с учетом баланса 

между доходом, самореализацией и work-life 



balance. Многие рассматривают возможность 

эмиграции или удаленной работы за рубежом 

как способ повышения качества жизни и 

профессионального роста. 
3. В чем выражается поддержка своей 

страны молодыми людьми? 

 

Поддержка проявляется в участии в обще-

ственных инициативах, волонтерстве, голосо-

вании, потреблении отечественных товаров и 

услуг, продвижении национальной культуры 

в соцсетях. Молодежь активно поддерживает 

страну в кризисные периоды (например, во 

время пандемии или экономических вызовов), 

но ожидает взаимности от государства — 

прозрачности, социальных гарантий и воз-

можностей для развития. 
4. Какие семейные ценности и установ-

ки на рождение детей характерны для 

современной молодежи? 

 

Семья остается важной ценностью, но прио-

ритет отдается созданию стабильных, равно-

правных партнерских отношений. Установки 

на рождение детей откладываются до дости-

жения финансовой и жилищной самостоя-

тельности. Молодежь стремится к осознан-

ному родительству, требует от государства 

поддержки: доступного жилья, детских посо-

бий, качественных услуг здравоохранения и 

образования. Растет интерес к альтернатив-

ным формам семьи (гражданские браки, од-

нополые союзы — в зависимости от региона 

и культуры). 
5. Какова роль спорта и здорового об-

раза жизни в жизни молодежи? 

 

Спорт и ЗОЖ становятся неотъемлемой ча-

стью образа жизни, особенно среди городской 

молодежи. Популярны фитнес, йога, бег, ко-

мандные виды спорта и экстремальные ак-

тивности. Здоровье воспринимается как ре-

сурс для достижения целей, а не только как 

отсутствие болезней. Молодежь активно ис-

пользует мобильные приложения для кон-

троля питания, сна и физической активности. 

Государственные инициативы (спортивные 

площадки, субсидии на абонементы) повы-

шают вовлеченность 
6. Как цифровые технологии и медиа-

потребление влияют на мировоззре-

ние и поведение молодежи? 

 

Цифровая среда формирует информационные 

привычки: быстрый доступ к знаниям, муль-

тизадачность, визуальное мышление. Моло-

дежь активно потребляет контент через 

TikTok, Telegram — это влияет на формиро-

вание ценностей, стиля общения и даже поли-

тических взглядов. Растет критическое мыш-

ление, но также и уязвимость к манипуляци-

ям. Соцсети становятся площадкой для само-

выражения, поиска единомышленников и 

гражданской активности. Важна медиагра-

мотность как навык фильтрации информации. 
7. Каковы ключевые запросы молодежи 

к государству и обществу? 

 

Ключевые запросы: 

• Создание возможностей для каче-

ственного образования и трудо-



устройства; 

• Доступное жилье и социальные га-

рантии; 

• Прозрачность власти и участие в 

принятии решений (молодежные 

парламенты, общественные сове-

ты); 

• Поддержка инициатив и проектов 

(гранты, инфраструктура); 

• Безопасность и уважение прав 

(включая цифровые и гендерные); 

• Культурное и досуговое простран-

ство, соответствующее интересам 

молодежи. 

Молодежь хочет быть услышанной 

и вовлеченной, а не объектом 

управления. 

 

 

 

Шкала и критерии оценивания 

Оценка Критерии оценивания для мероприятий контроля 

с применением 4-х балльной системы 

«отлично» 

1. Полно раскрыто содержание отчета 

2. Материал изложен грамотно, в определенной логи-

ческой последовательности, правильно используется 

терминология. 

3. Показано умение иллюстрировать теоретические по-

ложения конкретными примерами, применять их в 

новой ситуации. 

4. Продемонстрировано усвоение ранее изученных со-

путствующих вопросов, сформированность умений и 

знаний. 

5. Ответ прозвучал самостоятельно, без наводящих во-

просов. 

«хорошо» 

1. Ответ удовлетворяет в основном требованиям на 

оценку «5», но при этом может иметь следующие 

недостатки: в изложении допущены небольшие про-

белы, не исказившие содержание ответа. 

2. Опущены один - два недочета при освещении основ-

ного содержания ответа, исправленные по замеча-

нию экзаменатора. 

3. Допущены ошибка или более двух недочетов при 

освещении второстепенных вопросов, которые легко 

исправляются по замечанию экзаменатора. 

«удовлетворительно» 

1. Неполно или непоследовательно раскрыто содержа-

ние материала, но показано общее понимание вопро-

са и продемонстрированы умения, достаточные для 

дальнейшего усвоения материала. 

2. Имелись затруднения или допущены ошибки в опре-

делении понятий, использовании терминологии, 

исправленные после нескольких наводящих вопро-

сов. 

3. При неполном знании теоретического материала вы-



явлена недостаточная сформированность умений и 

знаний. 

«неудовлетворительно» 

1. Содержание материала нераскрыто. 

2. Ошибки в определении понятий, не использовалась 

терминология в ответе 

 

9. Материально-техническое и учебно-методическое обеспечение, необходимое для 

проведения практики 

 

9.1 Литература:  

 

Основная литература: 

1. Лютягина, Е. А. Основы российской государственности. Политико-правовая си-

стема : учебник для вузов / Е. А. Лютягина, А. М. Волков ; под общей редакцией Е. А. Лютяги-

ной. — 4-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2025. — 269 с. — (Высшее 

образование). — ISBN 978-5-534-20612-8. — Текст : электронный // Образовательная платфор-

ма Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/558465 

2. Дахин, А. В. Основы российской государственности. Социальная система : учеб-

ное пособие для вузов / А. В. Дахин, Е. А. Мозгунова. — Москва : Издательство Юрайт, 2024. 

— 176 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-18106-7. — Текст : электронный // Обра-

зовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/545097 

3. Уваров, В. И. Английский язык для экономистов (A2–B2). English for Business + 

аудиозаписи : учебник и практикум для вузов / В. И. Уваров. — 2-е изд., перераб. и доп. — 

Москва : Издательство Юрайт, 2025. — 351 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-

09049-9. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/560591 

4. Немецкий язык для менеджеров и экономистов (C1) : учебник для академического 

бакалавриата / А. Ф. Зиновьева [и др.] ; ответственный редактор А. Ф. Зиновьева. — Москва : 

Издательство Юрайт, 2023. — 238 с. — (Бакалавр. Академический курс). — ISBN 978-5-9916-

3618-6. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/533061 

5. Левина, М. С. Французский язык (A1—А2) : учебник и практикум для вузов / М. 

С. Левина, О. Б. Самсонова, В. В. Хараузова. — 4-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издатель-

ство Юрайт, 2025. — 383 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-18228-6. — Текст : 

электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/562488 

6. Левина, М. С. Французский язык (А2—B1) : учебник и практикум для вузов / М. 

С. Левина, О. Б. Самсонова, В. В. Хараузова. — 4-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издатель-

ство Юрайт, 2025. — 223 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-18279-8. — Текст : 

электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/562489 

7. Козырев, В. А. Русский язык и культура речи. Современная языковая ситуация : 

учебник и практикум для вузов / В. А. Козырев, В. Д. Черняк. — 2-е изд., испр. и доп. — 

Москва : Издательство Юрайт, 2024. — 167 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-

07089-7. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/537822 

8. Москвин, В. П. Риторика и теория аргументации : учебник для вузов / В. П. Моск-

вин. — 3-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2024. — 725 с. — (Высшее 

образование). — ISBN 978-5-534-09710-8. — Текст : электронный // Образовательная платфор-

ма Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/541511 

9. Ростовская, Т. К. Государственная молодежная политика : учебное пособие для 

вузов / Т. К. Ростовская, Д. В. Накисбаев. — Москва : Издательство Юрайт, 2025. — 122 с. — 

(Высшее образование). — ISBN 978-5-534-21502-1. — Текст : электронный // Образовательная 

платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/574969 

10. Гуляев, И. И. Гражданская и правовая культура российской молодежи : учебник 

для вузов / И. И. Гуляев. — 2-е изд. — Москва : Издательство Юрайт, 2025. — 124 с. — (Выс-
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шее образование). — ISBN 978-5-534-11996-1. — Текст : электронный // Образовательная плат-

форма Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/566427 

11. Оганян, К. М. Методология и методы социологического исследования : учебник 

для вузов / К. М. Оганян. — 3-е изд., испр. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2025. — 290 

с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-16954-6. — Текст : электронный // Образова-

тельная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/561631 

12. Могильчак, Е. Л. Методика социологического исследования. Выборочный метод : 

учебное пособие для вузов / Е. Л. Могильчак ; под научной редакцией А. В. Меренкова. — 

Москва : Издательство Юрайт, 2025. — 100 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-

17825-8. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/533808 

13. Кравченко, А. И. Социология : учебник и практикум для вузов / А. И. Кравченко. 

— 4-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2025. — 433 с. — (Высшее обра-

зование). — ISBN 978-5-534-02557-6. — Текст : электронный // Образовательная платформа 

Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/559762 

14. Тесленко, А. Н. Юногогика. Педагогическое обеспечение работы с молодежью : 

учебник для вузов / А. Н. Тесленко, М. И. Рожков. — 2-е изд., доп. — Москва : Издательство 

Юрайт, 2025. — 334 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-14312-6. — Текст : элек-

тронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/567837 

15. Сорокоумова, Е. А. Возрастная психология : учебник для вузов / Е. А. Сороко-

умова. — 2-е изд., испр. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2025. — 227 с. — (Высшее об-

разование). — ISBN 978-5-534-04322-8. — Текст : электронный // Образовательная платформа 

Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/563075 

16. Социология молодежи : учебник для вузов / под редакцией Р. В. Ленькова. — 2-е 

изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2025. — 329 с. — (Высшее образование). 

— ISBN 978-5-534-12768-3. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт 

[сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/557805 

17. Организация работы с молодежью: гражданское образование и идентичность : 

учебник для вузов / О. А. Коряковцева, Т. В. Бугайчук, Т. В. Макеева, В. Н. Гурьянчик ; ответ-

ственный редактор Т. В. Макеева. — Москва : Издательство Юрайт, 2025. — 267 с. — (Высшее 

образование). — ISBN 978-5-534-18946-9. — Текст : электронный // Образовательная платфор-

ма Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/569035 

18. Ростовская, Т. К. Молодежь и молодежная политика в России и за рубежом : 

учебник для вузов / Т. К. Ростовская, Е. А. Князькова, А. С. Лукьянец. — 2-е изд., перераб. и 

доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2025. — 183 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-

534-18423-5. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/567302 

19. Гражданское патриотическое воспитание молодежи : учебник для вузов / О. А. 

Коряковцева, Т. В. Бугайчук, Т. В. Макеева, В. Н. Гурьянчик. — Москва : Издательство Юрайт, 

2025. — 179 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-20866-5. — Текст : электронный // 

Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/569316 

20. Организация работы с молодежью: гражданское образование и идентичность : 

учебник для вузов / О. А. Коряковцева, Т. В. Бугайчук, Т. В. Макеева, В. Н. Гурьянчик ; ответ-

ственный редактор Т. В. Макеева. — Москва : Издательство Юрайт, 2025. — 267 с. — (Высшее 

образование). — ISBN 978-5-534-18946-9. — Текст : электронный // Образовательная платфор-

ма Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/569035 

 

Дополнительная литература: 

1. Коростелева, В. В. Основы российской государственности : учебное пособие для 

вузов / В. В. Коростелева, Е. А. Кривых, И. Н. Федулов. — Москва : Издательство Юрайт, 2024. 

— 100 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-20088-1. — Текст : электронный // Обра-

зовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/557554 

2. Конюхова, И. А. История государственного и конституционного права России : 

учебное пособие для вузов / И. А. Конюхова. — 2-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издатель-
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ство Юрайт, 2025. — 308 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-21270-9. — Текст : 

электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/569464 

3. Бредихин, А. Л. Основы российского федерализма : учебное пособие для вузов / 

А. Л. Бредихин. — Москва : Издательство Юрайт, 2024. — 107 с. — (Высшее образование). — 

ISBN 978-5-534-14526-7. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. 

— URL: https://urait.ru/bcode/544352 

4. Конюхова, И. А. Конституционное право Российской Федерации. Общая часть : 

учебник для вузов / И. А. Конюхова. — 2-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство 

Юрайт, 2025. — 412 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-21269-3. — Текст : элек-

тронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/569463 

5. Конюхова, И. А. Конституционное право Российской Федерации. Особенная 

часть : учебник и практикум для вузов / И. А. Конюхова, И. А. Алешкова, Л. В. Андриченко ; 

под общей редакцией И. А. Конюховой. — 2-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство 

Юрайт, 2025. — 463 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-21207-5. — Текст : элек-

тронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/565262 

6. Английский язык для экономистов (B1–B2) : учебник и практикум для вузов / Т. 

А. Барановская [и др.] ; ответственный редактор Т. А. Барановская. — 3-е изд., перераб. и доп. 

— Москва : Издательство Юрайт, 2025. — 421 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-

15097-1. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/560030 

7. Купцова, А. К. Английский язык для менеджеров и логистов (B1-C1) : учебник и 

практикум для вузов / А. К. Купцова, Л. А. Козлова, Ю. П. Волынец ; под общей редакцией А. 

К. Купцовой. — 2-е изд., испр. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2025. — 326 с. — 

(Высшее образование). — ISBN 978-5-534-18420-4. — Текст : электронный // Образовательная 

платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/560502 

8. Стогниева, О. Н. Английский язык для экономистов (B1–B2). English for Business 

Studies in Higher Education : учебное пособие для вузов / О. Н. Стогниева. — Москва : Издатель-

ство Юрайт, 2024. — 163 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-18207-1. — Текст : 

электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/534527 

9. Иванов, А. В. Немецкий язык для менеджеров и экономистов : учебник для вузов / 

А. В. Иванов, Р. А. Иванова. — 2-е изд., испр. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2025. — 

400 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-09516-6. — Текст : электронный // Образо-

вательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/561204 

10. Ситникова, И. О. Деловой немецкий язык (B2–C1). Der Mensch und seine 

Berufswelt : учебник и практикум для вузов / И. О. Ситникова, М. Н. Гузь. — 3-е изд., перераб. и 

доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2025. — 210 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-

534-14033-0. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/561143 

11. Змеёва, Т. Е. Французский язык для экономистов (B1-B2) : учебник для вузов / Т. 

Е. Змеёва, М. С. Левина, М. А. Ерыкина. — 3-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство 

Юрайт, 2025. — 464 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-17106-8. — Текст : элек-

тронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/560021 

12. Змеёва, Т. Е. Французский язык для экономистов. Практикум : учебник для вузов / 

Т. Е. Змеёва, М. С. Левина. — 2-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2025. 

— 239 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-12207-7. — Текст : электронный // Обра-

зовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/560430 

13. Голуб, И. Б. Стилистика русского языка и культура речи : учебник для вузов / И. 

Б. Голуб, С. Н. Стародубец. — Москва : Издательство Юрайт, 2025. — 455 с. — (Высшее обра-

зование). — ISBN 978-5-534-00614-8. — Текст : электронный // Образовательная платформа 

Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/559980 

14. Виноградова, С. М. Риторика : учебник и практикум для вузов / С. М. Виноградо-

ва, И. С. Силин ; под редакцией С. М. Виноградовой. — Москва : Издательство Юрайт, 2025. — 

316 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-01235-4. — Текст : электронный // Образо-

вательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/560061 
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15. Ростовская, Т. К. Молодежь и молодежная политика в России и за рубежом : 

учебник для вузов / Т. К. Ростовская, Е. А. Князькова, А. С. Лукьянец. — 2-е изд., перераб. и 

доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2025. — 183 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-

534-18423-5. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/567302 

16. Ростовская, Т. К. Нормативно-правовое обеспечение молодежной политики в Рос-

сии : учебное пособие для вузов / Т. К. Ростовская. — 2-е изд., перераб. и доп. — Москва : Из-

дательство Юрайт, 2025. — 72 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-21321-8. — 

Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/569664 

17. Молчанов, С. В. Психология подросткового и юношеского возраста : учебник для 

академического бакалавриата / С. В. Молчанов. — Москва : Издательство Юрайт, 2023. — 352 

с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-16443-5. — Текст : электронный // Образова-

тельная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/531072 

18. Ростовская, Т. К. Молодежь и молодежная политика в России и за рубежом : 

учебник для вузов / Т. К. Ростовская, Е. А. Князькова, А. С. Лукьянец. — 2-е изд., перераб. и 

доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2025. — 183 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-

534-18423-5. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/567302 

19. Бережковская, Е. Л. Психология развития и возрастная психология : учебник для 

вузов / Е. Л. Бережковская. — Москва : Издательство Юрайт, 2025. — 357 с. — (Высшее обра-

зование). — ISBN 978-5-534-14308-9. — Текст : электронный // Образовательная платформа 

Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/567825 

20. Клементьев, Д. С. Социология личности : учебник для вузов / Д. С. Клементьев, 

А. Г. Маслова. — 2-е изд., испр. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2025. — 103 с. — 

(Высшее образование). — ISBN 978-5-534-08335-4. — Текст : электронный // Образовательная 

платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/561490 

21. Орлова, Э. А. Практикум «Социокультурные проблемы молодежи» : учебник для 

вузов / Э. А. Орлова, А. В. Каменец, И. А. Урмина. — 2-е изд., испр. и доп. — Москва : Изда-

тельство Юрайт, 2025. — 177 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-09610-1. — Текст 

: электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/561869 

 

1.2. Перечень лицензионного программного обеспечения 

  

1. Astra Linux Special Edition «Смоленск», «Орел»; РедОС ; ОС "Альт Рабочая 

станция" 10; ОС "Альт Образование" 10. 

2. МойОфис Стандартный 2, МойОфис Образование, Р7-Офис Профессиональ-

ный, МойОфис Стандартный 3, МойОфис Профессиональный 3 

              

9.3 Современные профессиональные базы данных, к которым обеспечивается до-

ступ обучающихся  

 

1. Профессиональная база данных «Информационные системы Министерства эко-

номического развития Российской Федерации в сети Интернет» (Портал «Официальная Рос-

сия» - http://www.gov.ru/) 

2. Государственная система правовой информации «Официальный интернет-

портал правовой информации» (http://pravo.gov.ru/) 

3. Профессиональная база данных «Финансово-экономические показатели Россий-

ской Федерации» (Официальный сайт Министерства финансов РФ - https://www.minfin.ru/ru/) 

4. Профессиональная база данных «Официальная статистика» (Официальный сайт 

Федеральной службы государственной статистики – http://www.gks.ru/ 

 

 

 

https://urait.ru/bcode/567302
https://urait.ru/bcode/569664
https://urait.ru/bcode/531072
https://urait.ru/bcode/567302
https://urait.ru/bcode/567825
https://urait.ru/bcode/561490
https://urait.ru/bcode/561869
http://www.gov.ru/
http://pravo.gov.ru/
https://www.minfin.ru/ru/
http://www.gks.ru/


9.4. Информационно-справочные системы, к которым обеспечивается доступ обу-

чающихся  

1. Справочно-правовая система «Консультант Плюс» 

2. Справочно-правовая система «ГАРАНТ-Максимум» 

              

9.5. Специальные помещения  

Учебные аудитории для проведения занятий 

лекционного типа 

Комплекты ученической мебели 

Мультимедийный проектор 

Доска 

Экран 

  

Учебные аудитории для проведения практи-

ческих занятий (занятий семинарского типа) 

Комплекты ученической мебели 

Мультимедийный проектор 

Доска 

Экран 

Компьютеры с выходом в сеть «Интернет» и 

ЭИОС СГЭУ 

  

Учебные аудитории для групповых и инди-

видуальных консультаций 

Комплекты ученической мебели 

Мультимедийный проектор 

Доска 

Экран 

Компьютеры с выходом в сеть «Интернет» и 

ЭИОС СГЭУ 

  

Учебные аудитории для текущего контроля и 

промежуточной аттестации 

Комплекты ученической мебели 

Мультимедийный проектор 

Доска 

Экран 

Компьютеры с выходом в сеть «Интернет» и 

ЭИОС СГЭУ 

  

Помещения для самостоятельной работы Комплекты ученической мебели 

Мультимедийный проектор 

Доска 

Экран 

Компьютеры с выходом в сеть «Интернет» и 

ЭИОС СГЭУ 

  

Помещения для хранения и профилактиче-

ского обслуживания оборудования 

Комплекты специализированной мебели для 

хранения оборудования 

  

 

 


