Horymenr noanvCak NG O PR 6" WAV fem 1 BBICIIero o6pa3opanust Poccniickoii ®exepanun

NHbopmaums o Bnagenblie:
®UO: Kanppawnk %gmﬁﬁgﬁgocynapCTBeﬂﬂoe AaBTOHOMH(C 06pa3OBaTe.m>Hoe YupexaeHue

JlomkHocTb: W.0. pektopa ®FAOY BO «Camapckuii rocynapcreBEICHAGH0/@OPA30BAHUS

YHUBEPCUTETS «CaMa})cmm roCy1apCTBEHHbIN IKOHOMUYECKHI YHUBEPCUTET)
[ata nognucanus: 16.12.2021 09:57:1

YHUKanbHbI MPOrpaMMHbIA KIKOY:

2db64eb9605ce27edd3b8e8fdd32c70e0674ddd2

Noxxomazen roxam

HucTuTyT

Kadenpa JIMHTBUCTUKH M MHOS3BIYHOM JIEJIOBOM KOMMYHHKAIITUH

YTBEPXAEHO
YueHbIM COBETOM Y HUBEPCUTETA
(mpotokoin Ne 14 or 31 mapra 2021 . )

C UISMEHEHUSIMU U JOTIOJIHEHU MU
(ITPOTOKOJI Nel6 ot 20 mast 2021 1.)

PABOYASA ITPOI'PAMMA

HaumeHnoBaHue AW CUMIIIMHBI b1.b.19 JlenoBoii ”HOCTpaHHBIN SA3bIK

OcHoBHnast npoeccuonaibuan  Hanpasnenue 38.03.03 YIIPABJIEHUE
o0pa3oBaTe/ibHasi MporpamMma I[TEPCOHAJIOM nporpamMma "Ynpasienue
IIEPCOHAJIOM OpraHu3anuu”

KBanuduxanus (creneHs) BHITyCKHUKA OakaiaBp

Camapa 2021



Coaep:xanue (paboyasi nporpamMmma)

Mecro aucuuruinasl B cTpykTrype OI1

[Tnanupyemsble pe3yabTaThl 00yUEHHs 110 JTUCIHUIUTMHE, 00€CIICUNBAIONINE JOCTHKEHHIE
IUTAHUPYEMBIX PEe3yJbTaTOB 00YUYEeHHUsI 10 Iporpamme

O6weM u Bupl yueOHOH paboThI
Conep:kaHue AUCHUILTHHBI
MarepuanbHO-TEeXHUYECKOE H y4eOHO-METOAMYecKoe 00ecTieueH e JUCIUILTHHBI

q)OH[[ OLCHOYHBIX CPCACTB IO AUCHUIIIINHE

Crp.



Lenpt0o u3y4deHHs OUCHMIUIMHBI  SBIeTCS  (OPMHUpPOBaHME pe3yIbTaTOB  OOYUYCHHMS,
o0ecreunBarouX JOCTHXKEHNE TUIAHUPYEMBIX PE3yJIbTaTOB OCBOCHUS 00pa30BaTeIbHON MPOrPaMMBI.

1. MecTo aucuuninnbl B cTpykrype OII

Juctunauaa [[eJ0BoM MHOCTPAHHBIU SI3BIK BXOIUT B 0a30BYI0 4acTh Onoka bl.JlucrumnauHsen
(Moynn)

[IpenmecTByronye TUCIUILIIMHBI IO CBSI3sIM KOMIIeTeHIIMI: MIHOCTpaHHBIH s3bIK, PyCCKUI SI3bIK
U KyJbTypa pedd, Pycckuil 131K KaK HHOCTPAHHbBIN

2. [liianupyemMblie pe3y/ibTaThl 00y4eHHs MO IMCHMUILINHE, 00ecneYnBalolue JOCTHKEHH e
IUIAHUPYEMBbIX Pe3yJIbTATOB 00yuYeHHs 10 MporpaMmme

N3yuenne nucuumuiiHbl JI€OBOW MHOCTpPaHHBIM S3BIK B 0Opa30BaTEIBHOM MpPOTrpaMMe
HarpaBJIeHO Ha (OPMHUPOBAHUE Y O0YHAIOIINXCS CIEAYIOUINX KOMITETCHIIUHA:

OomexyabTypHbie komnerenuuu (OK):
OK-5 - CHOCOOHOCTBIO K KOMMYHHKAIIMY B YCTHON M MUCHbMEHHOW (hOopMax Ha PyCCKOM U
WHOCTPAHHOM $SI3bIKAX JIJIsl pEHICHUS 3a/1a4 MEKIMUYHOCTHOTO U MEKKYJIHTYPHOT'O B3aMOJICHCTBUS

IInanupyemslie (Ilianmpyemble pe3yabTaThbl 00y4eHUs! 10 JMCHUIIIHHE

pe3yibTaThl

00y4eHus 1o

nporpamme

OK-5 3HaTh Ymetp Braners

(MMETh HABBIKH)

OK3531: cucremy OKS5yl: co3naBars yctable 1 |OKSBI1: paznuunbiMu
COBPEMEHHOT0 [IMCbMEHHBIE, (dbopmamu, BUAAMHU YCTHOU U
PYCCKOTo 1 MOHOJIOTUYECKUE U MCbMEHHONW KOMMYHMKAIIUU B
MHOCTPAHHOTO JINaJIOTUYECKHE PEUEBBIC y4eOHOI1 1 IpodecCHOHaTbHON
A3BIKOB; HOPMBbI IIPOU3BENICHNUS C YUYETOM JEATEIIBHOCTH
CJIOBOYIIOTpeOJIeHUs; |1eseld, 3a1a4, YCI0BHM
HOPMBI PyCCKOMI oOI11IeHus, BKJIIOYasi HAYYHOE U
rpaMMaTUKU U JIEJIIOBOE 00IIIeHUE
rpaMMaTHKH
MHOCTPAHHOTO S3bIKa
OK3532: HOpMBI, OKS5y2: cBo6oano obmarbest u|OKSB2: HHOCTpaHHBIM S3BIKOM
IpaBWia U COCOObl  [4YUTAaTh OPUTHMHAIIBHYIO Ha YPOBHE KOHTAKTa C
OCYILIECTBIICHUS MOHOTpa(UUYeCcKyIO U HOCHUTEJISIMU SI3bIKA C LIETbI0
KOMMYHHUKAIINH B NEPUOANYECKYIO JINTEPATYPY, |ObITH MOHSATHIM IO IIUPOKOMY
YCTHOH U AJIEKTPOHHBIE PECYPCHI HA KpYT'y podecCHOHaNTbHBIX
NUCbMEHHOU (pOpME |MHOCTPAHHOM SI3BIKE IO BOIIPOCOB
Ha PYCCKOM U npodeccCHOHATBLHON TEMaTHKE;
WHOCTPaHHOM SI3bIKax |peuarh 3a1a4u
JUISl pEIIEHU 3a1a4  [MEXJINYHOCTHOTO U
MEXJIMYHOCTHOTO U |MEXKYJIBTYPHOTO
MEXKYJIbTYPHOTO B3aMMOJIEICTBHS CPEACTBAMHU
B3aMMOJICICTBUS PYCCKOTO SI3bIKa

3. O0beM U BUABI y4eOHOIT padoThI
Y4eOHbBIM MJIaHOM MPEyCMaTPUBAIOTCS CIIEAYIOIINE BUABI YUeOHOH paboThI MO AUCIUIIIUHE:

Ounas popma o0yueHust

Bcero ugac/ 3.e.
Cem 3

Buabl yueOHoii padoTnl




KonrakTHas pabota, B TOM yucie: 36.15/1
3aHsATHS CEMUHAPCKOTO TUTIA 36/1
NunuBunyanpHas kontakTHas padora (MKP) 0.15/0
CamocrosTenpHas pabora 26.85/0.75
[TpomesxkyTouHast aTTecTanus 9/0.25
Bun npomexxyTouHOM aTTecTalyu:

3auer 3au
OO6mmas TpynoeMKOCTh (00beM 4acTu 00pa3oBaTeNbHOM

nporpamMmsl): Yacer 72
3a4yeTHbIC CAMHUIIBI 2

3a04Has (popma

Buabl yueOHo# padoThI

Bcero gac/ 3.e.

Cem 4
KonraktHas pabora, B TOM 4ucCIe: 6.15/0.17
3aHATHS CEMUHAPCKOTO THIIA 6/0.17
WnpuBunyanpHas kotaktHas padora (MKP) 0.15/0
CamocTosTenpHas padoTa, B TOM YHCIIE: 62.85/1.75
[TpomexyTouHas aTTecTanus 3/0.08
Bua npomexyTo4HOM arTecTanyu:
3auer 3au
O61mmas TpyaoeMKocTh (00beM yacTu 00pa3zoBaTebHON
nporpaMmsl): Yacel 72
3a4yeTHbIC eMHUIIBI 2

4. Conep:kanue AUCHUATITIHHBI

4.1. Pazoenvt, memuvl OUCUUNTIUHDL U 6UObL 3AHAMUIL:
TemaTudeckuii 1iaH AUCIUIUTHMHBI [{e10BOY HHOCTPAHHBIN S3BIK IIPE/ICTABIICH B TAOIHIIE.

Pa3nesbl, TeMBbI AUCHUILVIMHBI H BUbI 3AHATHI
Ounas ¢popma 00y4eHuUst

KonTakTHas padora = Ilnanupyemsie
3ansaTus % pe3yJbTaThbl
CEeMHHAPCKOIo S« o0y4eHusi B
HaumeHnoBanue TeMbl THIIA = 5 COOTHOIIIEHUH C
Ne i/ &~ &~ =
(pa3nesia) IMCHMIUIHHBI 5o = = = pe3yJabTaTamMu
== ~ o 0 =
g & S o0y4eHuUs 1O
S = < o0pa3oBaTebHOM
= 9 < nporpamme
Cdepa nenoBoro oOmIeHUs. OK3531, OK532,

1 OcobenHoctu 18 13 OK5yl, OK5y2,
MEXKKYJIbTYPHOU OK5g1, OK5B2
KOMMYHHKAIIHS
JlenoBas moe3aka. OK531, OK532,

2. [Ipe3zentanuu. CoBenanus. 18 13.85 [OKSyl, OKSy2,

OK581, OK582
KonTtpop 9
Hroro 36 | 0.15 | | 26.85
3aouHasi popma
KonrTakTHas padora g = <
[
HanmeHoBaHMe TeMbl 3ausTus o = o Ilnanupyembie
Ne i/ > A | & a8
(pa3aea) IMCHMILUIMHBI [CeMHHAPCKOTO E E zZ 5 s pe3yJIbTaThl
THIA B 00yueHust




:; = B COOTHOLIEHUH C
= pe3yJabTaTtamMu
S £ o0y4eHus1 1o
= 0 o0pa3oBaTe/bHOM
nporpamMmme
Cdepa nenoBoro oOIeHUS. OK3531, OK532,
1 Ocobennoctu 3 31 OKS5yl, OK5y2,
' MEKKYJIbTYPHOU OK5g1, OK5B2
KOMMYHHKAIIHSI
JlenoBas moesjka. OK3531, OK532,
2. Ipesentamuy. CoBemaHus. 3 31,85 |OK5yl, OKS5y2,
OKS5B1, OK582
KonTtposb 3
Hroro 6 | 0.15 | | 62.85

4.2 Cooepicanue pazoenos u mem

4.2.1 KonrakTHas pa6ora
TemaTHKa 3aHATHIi CEMUHAPCKOT0 THIA

HaumeHoBaHue
Buj 3ansaTus TemaTuka 3aHATHSI CEMHUHAPCKOTO
Nen/m TeMBbI (pa3jea) s
CEMHHAPCKOI0 THIIA THIIA
AUCHUTLIHHBI
1. @dopmyibl  TPUBETCTBUS W IMPOIIAHHUS,
Cdepa nenoBoro pMY P p
OB MPAKTHUYECKOE 3aHSATUE [BHICKA3bIBAHUE MHEHHMS, Oecela o CropTe,
HUSL.
m Ioroze, Xo00u u T.1I.
OcobGeHHOCTH v
. Oco0eHHOCTH MEXKKYIbTYpHOM
MEXKYIbTYPHOU
MPAKTUIECKOE 3aHATUE [KOMMYHHKAITUH C HOCUTEIISIMU
KOMMYHHKAIUS
U3y4aeMoro s3bIKa.
2. HenoBas nmoe3axa. 3aka3 OuieToB, OpOHUPOBAHHME MECTA B

Cosemanus.

Hpe3eHTaHI/II/I. MPAKTUYCCKOC 3aHATHUEC |TOCTUHUILIC, oOMeH BaJIFOTBI, TAMOKCHHBIC

(hOpMaNbHOCTH.

MMPAKTUYCCKOC 3aHATHC HYTGIJ_ICCTBI/IC Ha CaMOJICTC, Hpe6LIBaHI/Ie B

TOCTHHHUIIC.

npakTudeckoe 3ansatue ([IpudbiTHe B KOMIaHHIO, BCTpeya C

HOBBIMH KOJIJICTaMH.

** ceMHHAaphl, IPAKTUUECKUE 3aHATHUS, MPAKTUKYMBbI, J1a00paTopHble pabOThl, KOJJIOKBUYMBI U UHBIE
AQHAJIOTUYHBIE 3aHATHS

BBIIMTYCKHUKOB U OTpEeOHOCTEN paboTonaTeneil).

HNuas konTakTHasi padora

[Tpu mpoBenenuu yueOHbIx 3ansatuii CI'DY obecrieunBaeT pa3BuTHE Y 00YJaIOIIUXCS HABBIKOB
KOMaHJAHOM paboThl, MEXIMYHOCTHOW KOMMYHUKALIUM, NPUHATHS pEIIeHUH, JTUAEPCKUX KauecTB
(BKJTFOYAst TPU HEOOXOAMMOCTH MPOBEACHIE NHTEPAKTUBHBIX JICKIIHA, TPYIIOBBIX TUCKYCCHI, POJIEBBIX
UTp, TPEHUHTOB, aHAJIN3 CUTYallU U UMUTAIIMOHHBIX MOJIeJIeH, TPerno/laBaHie TUCIUIUIMH (MOIYJIeH) B
dbopMe KypcoB, COCTAaBIIEHHBIX Ha OCHOBE pE3yJIbTaTOB HAYYHBIX HWCCIEIOBAHHUH, MPOBOJIUMBIX
OpraHu3aIyei, B TOM YHCIIe C yU€TOM PETHOHATBHBIX 0COOEHHOCTEH Mpo(heCcCHOHATBHON IeITeTbHOCTH

@®opMbl U METOIbl MPOBEACHUS HHOM KOHTAKTHOW palOOThl MpuBeneHb B MeToaudyeckux
yKa3aHHsX TI0 OCHOBHOM MpodeccHoHanbHOM 00pa30BaTeIbHOM MporpamMmme.

4.2.2 CamocTosiTeJibHasi paboTa

HaumenoBaHnue TeMbl (pa3aesia)

Neni/n Bua camocrosiTesibHOM padoThl ***
AV CHUITTHHBI
- IOATOTOBKA JIEKTPOHHON MTPE3EHTALNH
1. Cdepa nenoBoro oOIIeHUS. A p p H
- TECTUPOBaHUE
2 Jenosas noe3nka. [Ipesentanum. - IOATOTOBKA JIEKTPOHHON MTPE3EHTALNH

Coseniagus.

- TECTHUPOBaHUE




*** camocTosiTenbHAas padoTa B CeMECTpe, HAMUCAHWE KYPCOBBIX palOT, OKIJIAZOB, BBITIOJIHEHUE

KOHTPOJIBHBIX pabOT
5. MarepuajibHO-TEXHUYECKOE U YUeOHO-MeTOoAnYeCcKoe odecrevyeHue 1 CHUTIUHbI

5.1 JIuteparypa:

OcHoBHas InTepaTypa

AHTIHCKHIA 361K 171 9KoHOMKCTOB (B1-B2) @ yucOnuk m mpaktukym uist By3oB / T. A.
Bapanogsckas [u np.]. — 2-e u3n., nepepad. u gon. — Mocksa : U3garensctBo FOpaiit, 2020. — 377 c.
— (Bwicmee obpazoBanue). — ISBN 978-5-534-06735-4. — Tekct : snekrponnsii // 3bC FOpait
[caiit]. — URL.: https://urait.ru/bcode/450053

Axymesa, . B. Anrmmiickuii s3eik (B1). Introduction Into Professional English : yue6Huk n
npakTukym Juist By3oB / W. B. fkymesa, O. A. JlemuenkoBa. — 3-e¢ U31., HCIp. U A01. — MOCKBa :
N3narensctBo Opaiit, 2020. — 148 c. — (Bricmee obpazoanue). — ISBN 978-5-534-07026-2. —
Tekcer : anextponnsiii / OBC KOpaiit [caiit]. — URL: https://urait.ru/bcode/451233

CutaukoBa, M. O. J[lenosoii Hemenkuii s3eik (B2—C1). Der Mensch und seine Berufswelt :
y4eOHUK 1 npakTHKyM 17151 By30B / U. O. CutnukoBa, M. H. I'y3b. — 2-e u3n., mepepab. u gon. — Mocksa
: UzmatensctBo FOpaiit, 2020. — 234 c. — (Bsicmiee oOpazoBanue). — ISBN 978-5-534-09468-8. —
Tekcr : anextponusiii / DBC FOpaiit [caiit]. — URL: https://urait.ru/bcode/451172

3meéBa, T. E. ®paniy3ckuii sS3bIK a5 9koHOMHUCTOB (B1-B2) : yuebuuk ans ByzoB / T. E.
3meéBa, M. C. JleBuna. — 2-¢ u3j., nmepepad. u gon. — Mocksa : M3marensctBo FOpaiit, 2020. — 440
c. — (Bricmiee ob6pazoBanue). — ISBN 978-5-534-06777-4. — Tekcr : anekrponnsiit // 3bC FOpaiit
[caiiT]. — URL.: https://urait.ru/bcode/450043

JlonosHUTeILHAS JTUTEpPaTypa
VBapoB, B. WM. Amnrmmiickuii s3bIk mus SkoHomucToB (A2-B2). English for Business +
aymuomarepuaibl B ObC : yueOHUK u TpakTUKyM Ut By30B / B. U. YBapoB. — 2-e usn., nmepepad.
u non. — Mocksa : U3narensctBo FOpaiit, 2020. — 393 c. — (Bsicmee o6pa3oBanue). — ISBN
978-5-534-09049-9. — Tekcr : oanekrponnsni // DOBC IOpait [caiit]. — URL:
https://urait.ru/bcode/450598
JIpiTaeBa, M. A. Hewmenkuil a3bIk /1 AenoBoro odueHus + ayauomatepuaisl B ObC : yueOHUK U
npakTukyMm ais By30B / M. A. JIbitaeBa, E. C. YibsanoBa. — Mocksa : M3garensctBo FOpaiit, 2020.
— 409 c. — (Bricmiee oopazoBanue). — ISBN 978-5-534-07774-2. — Tekcr : 2JIeKTPOHHBIH //
OBC HOpaiit [caiit]. — URL: https://urait.ru/bcode/450011
Munsesa, H. H. Hewmenkuii s3pix. Deutsch (A1—A2) : yueOHuk u npaktukyM juig By3os / H. H.
MunseBa, H. B. Kykuna. — Mocksa : M3natensctBo IOpaiit, 2020. — 352 c¢. — (Bsicuiee
obpazoBanue). — ISBN 978-5-534-08120-6. — Tekcr : anexrponnsiii / OBC IOpaiit [caldT]. —
URL.: https://urait.ru/bcode/450090
Hemenxuii s3pIKk 111 MeHEKepoB U HKOHOMHUCTOB (Cl) : ydeOHWK JyIsi aKaJAeMHUYECKOTO
OakanaBpuata / A. ®@. 3uHoBbeBa [1 Ap.] ; oTBeTcTBEHHBIN peaakTop A. ®. 3uHoBbeBa. — MockBa
: UzmarensctBo FOpaiit, 2019. — 238 ¢. — (bakamaBp. Akagemuueckuii kypc). — ISBN 978-5-
9916-3618-6. — Tekcr : onektpoHHbii // 3BbC  IOpaiir [caiiT]. — URL:
https://urait.ru/bcode/411950
CwmupnoBa, T. H.  Hewmenxwii sizpik. Deutsch mit lust und liebe. [TIpoxBunyTHIit ypoBeHS : ydeOHHK
U pakTukym st By3oB / T. H. CmupHOBa. — 2-€ u3n., ucnp. u gom. — Mocksa : M3paTenseTBo
FOpaiit, 2020. — 276 c¢. — (Beicmee o6pazoBanue). — ISBN 978-5-534-02468-5. — Tekcr :
snextpouHsiit / DBC FOpaiit [caiit]. — URL.: https://urait.ru/bcode/451666
CmupnoBa, T. H. Hewmenxwuit s3pik. Deutsch mit lust und liebe. MuTeHcuBHBIN Kype mis
HAYHHAMOIINX : yaeOHOe mocodue i By30B / T. H. CMupHOBa. — 2-¢ U311, HCIIp. U J0IT. — MOCKBa
: UsnatenbctBo FOpaiit, 2020. — 312 c. — (Bsicmee o6pazoBanue). — ISBN 978-5-534-00833-3.
— Tekcr : anextponnsiit / DBC IOpaiit [caiir]. — URL: https://urait.ru/bcode/452360
3meéBa, T. E. ®paHity3ckuil a3bIK 1)1 5KOHOMUCTOB. [IpakTiky™m : yueOHOe mocoOue Juist By30B /
T. E. 3meéBa, M. C. JleBuna. — 2-e usn., nepepad. u mon. — Mocksa : M3natenbcerBo FOpaiit,
2020. — 239 c. — (Bpicmiee obpazoBanue). — ISBN 978-5-534-12207-7. — TeKcCT : 271€KTPOHHBIN
// BC YOpaiir [caiit]. — URL.: https://urait.ru/bcode/450282
MomuceeBa, T. B. AHImMiickuil S3bIK Ui SKOHOMHUCTOB : yuebHoe mocoOue st By30B / T. B.
MowuceeBa, H. H. [lammuna, A. FO. Illupokux. — 2-e u3a., mepepad. u mon. — Mocksa :



WznatensctBo HOpaiit, 2020. — 157 ¢. — (Briciiee o6pazoBanue). — ISBN 978-5-534-08911-0.
— Tekcr : anextponnsiii / DBC HOpaiit [caitr]. — URL.: https://urait.ru/bcode/455198

Business English Supplementary Exercises ( Pre-jntermediate) [DnexkTpoHHBIH pecypc] : yueOHOE
mocoOue 1o JIeJTI0BOMY aHTJIMMCKOMY sI3bIKY / aBTOpHI: benskosa O. A., I'myxos I'. B., I'pomona T.
B. u np. I[loa pexn. E. A. Mumotunoi, E. E. llluxarosoii. - Camapa : 31-Bo CaM. roc. 3KoH. yH-Ta,
2018. - 184 c. - ISBN 978-5-94622-791-9. http://lib1.sseu.ru/MegaPro/Web

Keep Up Your Business English [OnexTponnsiii pecypce] : yue6Hoe mocodue / ['myxos I'. B. u np. -
Ha anrn. s3pike. - Camapa : M3a-Bo Camap. roc. 5koH. yH-Ta, 2018. - 219 c. - ISBN 978-5-94622-
793-3. http://libl.sseu.ru/MegaPro/Web

Run business on a LAW BASIS [OnekrponHsIii pecype] = YnpaBiaeHue Ou3HecoM Ha MPaBOBOM
OCHOBE : yueOHO - meroamnueckoe nocodue / I'. B. I'myxoB [u np.]; OTB. pen. [Togkossiposa B. B. -
Cawmapa : U3a-Bo Camap. roc. 3koH. yH-Ta, 2016. - 147 c. - ISBN 978-5-94622-680-6.
http://lib1.sseu.ru/MegaPro/Web

Huxkutuna M. H. Economic Translation [DnekTpoHHBINH pecypc] ydaeOHOe Tmocobue 1o
skoHomuuekomy nepesony / I'. B. I'myxos, T. B. I'pomosa; nmox o6m. pen. M. H. Hukutunoii. -
Camapa : Msa-Bo Camap. roc. skoH. yH-Ta, 2017. - 192 c. - ISBN 978-5-94622-812-1.
http://lib1.sseu.ru/MegaPro/Web

WNHocTpaHHbINA A3bIK (aHTIUKCKH). J[eTOBOM MHOCTpaHHBIA SA3BIK (AHTJIMKACKUIN) [DIEeKTPOHHBIH
pecypc] : yuebHo - metoaudeckoe mocobue / O. B. bensikosa [u ap.]. - Camapa : U3zn-Bo Camap.
roc. 9KoH. yH-Ta, 2016. - 203 c. - ISBN 978-5-94622-637-0. http://lib1.sseu.ru/MegaPro/Web

5.2 IlepeyeHb JUIIEH3MOHHOTO NMPOrPAMMHOI0 odecredeHust
Microsoft Windows 10 Education / Microsoft Windows 7 / Windows Vista Business
Office 365 ProPlus, Microsoft Office 2019, Microsoft Office 2016 Professional Plus (Word, Excel,
Access, PowerPoint, Outlook, OneNote, Publisher) / Microsoft Office 2007 (Word, Excel, Access,
PowerPoint)
Echtes Deutsch - X)Kupoit Hemenxuii

5.3 CoBpeMeHHBbIe MPO(ecCHOHATIBbHBIE 0a3bI JAHHBIX, K KOTOPBLIM 00ecreYnBaeTcs 10CTYI

00y4YarIHXCs

1. ITpodeccuonanpHas 6a3a nanHbix «MHPOpMalOHHbIE cucTeMbl MUHUCTEPCTBA 3KOHOMUYECKOTO

pasButus Poccuiickoit @enepanuu B cetn Mutepuer» (Ilopran «Odunmansuas Poccusy -

http://www.gov.ru/)

2. IlpoteccnonanpHas 6a3a qaHHBIX «DPHUHAHCOBO-IKOHOMHUYECKHE NOKazaTenn Poccuiickoit
Ddenepanuny (OdunmansHpiii caiit Munncrepersa punancos PO - https://www.minfin.ru/ru/)
3. IlpodeccuonanbHas 6a3a qaHHbIX «O¢unuansHas cratuctukay (OpuunanbHbI callT
denepanbHOIl CITy:KObI TOCYIapCTBEHHOM cTaTucTUKH - http://www.gks.ru/)

5.4. UnpopmMaumoHHO-CIPABOYHbIE
00y4Yar M XCs

CUCTEMBbI, K KOTOPbIM od0ecneuynBaeTcs A0CTYIL

1. CnpaBouno-npaBoBas cucrema «Koncynbrant [1mroc»
2. CnpasouHo-nipaBoBas cucrema «I’APAHT-Makcumym»

5.5. CnenuajbHble MOMeELeHUs

Y4eOHbIe ayAUTOPUH TS TPOBEACHUS
NPaKTUYECKHUX 3aHATUN (3aHATUH CEMHUHApPCKOTO
THUIIA)

KommuiekTs! yueHnueckoi medenu
MynbTUMEIUNHBIN TPOEKTOP

Jlocka

OKkpaH

KomnberoTepsl ¢ BbIX0/10M B ceTh «HTEpHET» U
ONOC CI'9Y

VY4eOHble ayAUTOPUH I TPYNIIOBBIX U
WHJUBUIYaJIbHBIX KOHCYJIBTALUN

KommuiekTs! yueHnueckoi medenu
MynbTUMEUNHBIN TPOEKTOP

Jlocka

OKpaH

KomnberoTepsl ¢ BbIX0/10M B ceTh «HTEpHET» U
ONOC CI'9Y



http://lib1.sseu.ru/MegaPro/Web
https://www.minfin.ru/ru/

Y4eOHble ayAUTOPUH I TEKYILIETO KOHTPOJIS U
MIPOMEXYTOUYHOM aTTECTALNHU

KowmruiekTsl yueHnueckoit meoenun
MyJbTUMEIUIHBIA TPOEKTOP

Jlocka

OkpaH

Komnbrorepsl ¢ BBIXOJIOM B ceTh «MIHTEpHET» 1
ONOC CI'9Y

ITomemenus JJIA CaMOCTOSATEIbHON pa6OTBI

KomruiekTsl yueHnueckoi Mmeoenn

My TUMEIUIHBINA IPOEKTOP

Jlocka

OkpaH

Komnbrorepsl ¢ BBIXOJI0OM B ceTh «MHTEpHET» 1
ONOC CI'9Y

[TomernieHus 1151 XpaHEHUsI U
POQUTAKTUIECKOTO 00CTYKUBAHUS
000pyTOBaHUS

KoMmrutekTsl cienmanu3snpoBaHHO Mebenn st
XpaHeHus: 000pYyAOBaHUS

Z[J'IH IMPOBEACHUA 3aHATHH JICKOMOHHOT'O TUIIA UCITOJIB3YIOTCA JICMOHCTPAIMOHHOC 060py,HOBaHI/Ie
u yT-Ie6HO-HaFJIHI(HI)IC 1mocoOus B BUJC MMPE3CHTAIMOHHBIX MAaTCPUAJIOB, O6CCHC‘II/IBaIOHII/IX TEMATUYCCKUC

HIUIFOCTpAalHU.

5.6 JlabopaTopuu u J1abopaTopHoe 000pyI0BaAHHE

Jlunradonnas maboparopus

KommekTsl yueHnueckoit medenu

MyibMe TUIHBIA TPOEKTOP

Jlocka

OKpaH

KoMmnbroTepsl ¢ BBIX0I0M B ceThb «IHTepHET» U
ONOC CI'9Y

JluaradonHoe obopymoBanue

6. ®OoH/I OIIEHOYHBIX CPEICTB MO JUcCHUNINHE [[ej10BOii HHOCTPAHHBIN A3BIK:
6.1. KoHTpo/ibHBbIE MEPONPUSATHS MO TUCHHUTILIMHE

Bua konTpoJs

DopMa KOHTPOJIS OTmeTuTh
HY’KHOE 3HAKOM
«+»

Y CTHBIN/TIUCHBMEHHBINA OITPOC +

TecTtupoBanue +

IIpoMeKyTOUHBIN KOHTPOJIb 3auer

+

Ilopsinok mnpoBeaeHMs MEPONPUATHI TEKyHIero M IMPOMEKYTOYHOI0 KOHTPOJIS
onpeaensercss MeTogu4ecKUMH yKa3aHUSIMHU 110 OCHOBHOM npodgeccnoHanbHO 00pa3oBaTe1bHOM
nporpamMme BbICIIIEr0 00pa3oBaHNsl, yTBepP:KIeHHBIMU Y4eHbIM coBeToM ®I'AOY BO CI'9Y Nel4

ot 31.03.2021r.

6.2. Ilnanupyemble pe3yabTaThl 00yYeHHs N0 JUCHUILINHE, 00ecneYuBaKOLIUe JOCTHKEHU e
IJIAHMPYEMBbIX pe3yJIbTaTOB 00yUeHHs M0 MporpamMmme
Oo0wmexyabTypHble Komnerenunu (OK):

OK-5 - CHOCOOHOCTBIO K KOMMYHHMKAIIUK B YCTHOM M MUCbMEHHOM (popMax Ha pycCKOM U
WHOCTPAHHOM $SI3bIKaX JIJIsl pEHICHUS 3a/1a4 MEKIMUYHOCTHOTO U MEKKYJIHTYPHOT'O B3aUMOJIEHCTBUS

IInanupyemsle (Ilianmpyemble pe3yabTaThbl 00y4eHUs! 10 JMCHUIIIHHE

pe3yJbTaThI
o0OyueHus 1o
nporpamme

3HaTh YMmern

Bmanets
(MMeTh HaBBIKN)




[ToporoBbiii OKS531: cucremy OKSyl: co3naBars yctabie 1 |OKSB1: paznuyabiMu
COBPEMEHHOT'0 MMCbMEHHBIE, (dhopMamu, BUIaAMH YCTHON U
PYCCKOro 1 MOHOJIOTHYECKHE U MMCbMEHHOW KOMMYHHKAIINH B
MHOCTPAHHOTO JINAJIOTUYECKUE PEUEBBIC y4eOHO n
A3BIKOB; HOPMBbI MIPOU3BEICHUS C YUYETOM npodeccuoHaIbHOM
CJIOBOYIIOTpEOIIEHUS; |Leliel, 3a1a4, YCI0OBUMA NeSATETbHOCTH
HOPMBI PyCCKOM oOLIeHM s, BKJIIOYas HAyYHOE U
IrpaMMaTUKH U JIeJI0OBOE O0IIeHHEe
rpaMMaTUKH
MHOCTPAHHOTO S3bIKA

[ToBbimennslit |OKS532: HOpMBI, OKS5y2: cBo6oaH0 06maThest u[OKSB2: nHOCTpaHHBIM
MpaBWJIa ¥ CIIOCOOBI  [4UTATh OPUTHHAIBHYIO SI3bIKOM Ha YPOBHE KOHTAKTa C
OCYIIIECTBIICHUS MOHOTpaUUECKyI0 1 HOCUTEJISIMU SI3bIKA C LIEJbI0
KOMMYHUKAIUHU B MEPUOANYCCKYIO JIUTEPATYPY, |OBITH MOHSATHIM IO MIUPOKOMY
YCTHOHU U AIIEKTPOHHBIE PECYPCHI HA KpyTy npodeccruoHalIbHbIX
MUChMEHHOU (hOpME |MHOCTPAHHOM SI3BIKE TIO BOIIPOCOB
Ha PYCCKOM U poecCuoHaNbHOM TeMaTHKE;

WHOCTPAHHOM SI3BIKAX |pelliaTh 3a/1auu

JUTSL pEIICHUS 3a/1a4  [MEXIMYHOCTHOTO U
MEXJIMYHOCTHOTO U |MEXKYJIBTYPHOTO
MEXKYIbTYPHOTO B3aMMO/ICHCTBHS CpEACTBAMHU
B3aMMOJICICTBUS PYCCKOTrO sI3bIKa

6.3. HacnopT OLCHOYHLIX MaTCpHAJIOB

Ne i/ HaumenoBanue Kountposmpyemsie Buja xkoHTpoOJIsi/McIOIb3YyeMble
TeMbl (pa3aeia) IUIAHMpYyeMble OlICHOYHbIE CpeCcTBa
AUCHHUILTHHBI pe3yJbTaThl
o0yueHus B
COOTHOIIIEHUH C . .
Texymmit IIpomeKyTOUHBIH
pe3yJbTaTaMu
00y4eHus1 Mo
nporpamme
1. Cdoepa nenosoro  |OK531, OK532, Y CTHBIN/TTMCHbMEHHBIN | 3aueT
oO011eHusl. OKS5yl, OK5y2, oIpoc
OcoOenHoctu OKS5B1, OK5B2 TectupoBanue
MEXKYIbTYPHOU
KOMMYHHKAIIHS
2. Jenopas noe3nka. |OK531, OK532, VY cTHBIN/TUCHMEHHEII [3aueT
[Ipe3enTtanum. OK5yl, OK5y2, ompoc
Cosenianus. OKS5B1, OK582 TectupoBanue
6.4.0neH0YHbBIC MaTEPHAJIBI VI TEKYIEr0 KOHTPOJIs
Bonpochl /151 yCTHOT0/IHCbMEHHOT0 ONPoca
Pa3gen aucuuniInHbI Bonpocsl
Cdepa nenoBoro obmenus.  |@opMyibl MIPUBETCTBHUS U NPOILAHKS, BHICKa3bIBaHHE MHEHUs, Oecena o
OcobennocTu criopTe, morojie, Xooou u T.J1.
MEXKYJIbTYPHOM OCOo0EHHOCTH MEXKYIbTYPHONH KOMMYHUKAIIMH C HOCUTEISIMU
KOMMYHHKAIIHS M3y4aeMOro sI3bIKA.
YcrpoiicTBo Ha paboTy
3HAaKOMCTBO C HOBBIMH KOJIJIETaMHU.
JlenoBble NeperoBopsl ¢ MHOCTPAHHBIMU MAPTHEPAMHU.




JlenoBoii TenedOHHBIN pa3roBop.

Opranu3anys 1e710BOro MyTEHIeCTBUS: 3aKa3 Ouiera, BBIOOp
JlenoBast moe3xa. TPAHCIIOPTHOTO CPEACTBA, OPOHb TOCTHHHIIBI.

ITpesentanuu. CoBermanus. Oco0eHHOCTH JIeTOBOM MEPETNICKU B AHTTIHICKOM SI3BIKE

Oco0EHHOCTH YCTHOTO JIETIOBOTO OOIIECHUS

[IpodeccrnonanbHO-OpHeHTHPOBAHHAS JICKCUKA

JenoBoe nrucsMo. Bujibl 1€710BBIX THCEM

OCOOEHHOCTH MEXKYJIBTYPHOH KOMMYHHKAIIUH.

3aganus UIsi TECTMPOBAHUA MO JUCUMIIMHE I OHEeHKH C(OPMHPOBAHHOCTH
KOMIIeTeHITH I (min 20, max 50 + CCBLIKY Ha 9UO0C c TeCTaMM)
https://Ims2.sseu.ru/course/index.php?cateqoryid=514

AHIIMACKHHA A3BIK

He executive.
-is

-isan

-isa

-an

Our business is . We have to hire two more people.
-slowing down
-growing

The personnel manager deals with
-clients

-management

-staff

What does a civil servant or an accountant get twice a month?
-a wage

-a salary

-a fee

When you , you will generally be asked to send your CV together with a letter of
application.

-apply for a job

-reject the job

During a , You may choose to use a passive, aggressive or assertive communication style.
-negotiation
-exam

I’ sorry, I don’t understand. Could you that, please?
-repeat
-revise

There isawide of opinions on this issue.
-range
-circle

An email can contain confidential
-information
-rumours


https://lms2.sseu.ru/course/index.php?categoryid=514

Complete the dialogue with the right word: Business or pleasure? — Business, | afraid.
=am

Complete the dialogue with the right word:  How long you staying? — Till
tomorrow night.

=are

Complete the dialogue with the right word: What doyoudo? - | in Sales. =am

Complete the dialogue with the right word: What ___ your job title? - I'm the Marketing Manager.
=is

Fill in the gap with the right word: Many people say that negotiating behaviour varies from one culture
to another. Americans, they say, __ usually open, sociable and informal. German negotiators, on the
other hand, place great weight on clarity and thoroughness, while Spaniards are spontaneous and do not
mind interrupting each other. There is probably some truth in such generalizations, but we should be very
careful with cultural stereotypes.

=are

Choose the right answer: Many people say that negotiating behaviour varies from one culture to another.
Americans, they say, are usually open, sociable and informal. German negotiators, on the other hand,
place great weight on clarity and thoroughness, while Spaniards are spontaneous and do not mind
interrupting each other. There is probably some truth in such generalizations, but we should be very
careful with cultural

+stereotypes

-ways

Fill in the gap with the right preposition: Furse is a graduate of the London School of Economics. She
began her working career in 1979 as a broker. Between 1979 and 1999, she worked for several companies,
moving up from broker to director, then managing director. In 1998, Furse became Group Chief
Executive at Credit Lyonnais Rouse, and then began her job at the London Stock Exchange in 2000.
Fortune magazine says she is one the 50 most powerful businesswomen outside of the USA.

=of

Choose the right answer: Furse is a graduate of the London School of Economics. She began her working
in 1979 as a broker. Between 1979 and 1999, she worked for several companies, moving up from

broker to director, then managing director. In 1998, Furse became Group Chief Executive at Credit

Lyonnais Rouse, and then began her job at the London Stock Exchange in 2000. Fortune magazine says

she is one of the 50 most powerful businesswomen outside of the USA.

-career

-carrier

Complete the dialogue with the right word: A: When __ you want to discuss the project? — B: Well,
could we possibly do that before the meeting starts?
=do

Complete the dialogue with the right preposition: A: I’'m calling  our new product. Can we arrange a
meeting? B: Yes, all right. When are you free?
=about



Choose the right answer: 1 am pleased to say the company has continued its excellent performance. We
are changing, growing and doing at a difficult time for the industry. Sales were 572 million dollars,
and profit rose by 5 percent.

-well

-badly

-slowly

Read the part of the presentation and choose the right answer: Good morning, . It’s a pleasure
to be with you today. My name’s Gordon Matthews and I’'m in charge of corporate finance at our
headquarters here in Brussels. We are here today to review some key figures and to outline financial
strategy over the next five years. So what | intend to do is to break down this presentation into three parts:
first, the financial review; second, the options facing us; and finally, the strategy | propose. If you have
any questions, please feel free to interrupt me, but I should also say there’ll be an opportunity to discuss
issues at greater length after my talk.

-ladies and gentlemen

-girls and boys

-men and women

HemMenxkuii 13bIK

Wenn der Mensch eine Ware kauft, so tritt er als ... auf.
-Verkdufer

-Nachfrager

-Mensch

Wihrend der Finanzkrise haben viele Menschen ... Finanzmittel.
-schwere

-knappe

-menschliche

Wenn der Mensch eine Ware verkauft, soisterein ... .
-Nachfrager

-Verkaufer

-Chef

. ... st Eigentiimer eigenes Betriebes.
-der Verbraucher

-der Unternehmer

-die Deckung

Er mochte in diesem Unternehmen arbeiten, ... .

-denn er bisher nur Positives iiber sein Arbeitsklima und Sozialleistungen gehort hat
-denn hat er bisher nur Positives {iber sein Arbeitsklima und Sozialleistungen gehort
-denn er hat bisher nur Positives iiber sein Arbeitsklima und Sozialleistungen gehort.

In unserem Land wird eine wirtschaftliche Reform durchgefiihrt, ... .
-damit konnen die Menschen besser leben
-um die Menschen besser leben zu konnen
-damit die Menschen besser leben konnen

Die Produktionsfaktoren Arbeit, Boden und Kapital werden ... den privaten Haushalten beschafft.
-mit
-von
-bei



Die Ergebnisse ... bedeutender, wenn die Arbeit rechtzeitig durchgefiihrt wére.
-waren

-sind

-wiren

Womit wird auf dem Immobilienmarkt gehandelt?

-mit Devisen

-mit Grundstiicken oder Biiroraumen und Wohnraumen
-mit Konsumgiitern

Wihlen Sie das richtige Fragewort: ... horst du gern? - Musik hore ich gern.
=Was

Wihlen Sie das richtige Fragewort: ... machen sie einkaufen? - Ich kaufe am Samstag ein.
=Wann

Wibhlen Sie das richtige Fragewort: ... arbeitet er? - Er arbeitet in einer Firma.
=Wo

Lesen Sie die Information und antworten Sie, ob die Aussage «Bargeldlose Zahlungen werden von den
Banken gemacht» richtig oder falsch ist: Barzahlung ist immer noch die verbreitete
Zahlungsform in Deutschland. Geschifte, die FEuroschecks und Kreditkarten annehmen, haben
ein entsprechendes Zeichen im Fenster oder an der Kasse. Reiseschecks spielen eine sehr
geringe Rolle, sie sollten deshalb auf der Bank in Bargeld umgetauscht werden. Taxifahrer nehmen
normalerweise nur Bargeld, jetzt zunehmend auch Euroschecks. Grdéflere Rechnungen werden
hiufig nicht bar bezahlt, sondern per ,Uberweisung“, d.h., die Bank iiberweist das Geld
von dem privaten Girokonto auf das Konto des Rechnungsausstellers.

-richtig

-falsch

Lesen Sie den Dialog und beantworten Sie kurz die Frage «Was produziert die Firma Gundlach?»: Herr
Wagner: Guten Tag, die Einkaufsabteilung, Frau Bohme, bitte. Frau Bohme: Guten Tag. Hier Bohme.
Herr Wagner: Guten Tag, Frau Bohme, mein Name ist Wagner von der Firma Gundlach in Hannover.
Wir produzieren Haushaltswaren und Geschenkartikel, und ich mochte Thnen gerne einmal unsere
Produktpalette vorstellen. Vielleicht konnen wir einen Termin vereinbaren ... Frau Bohme: Ja, Herr
Wagner, dann schicken Sie uns doch zunichst einmal Thren Katalog und Ihre Preisliste. Herr Wagner:
Das mache ich gerne.

= Haushaltswaren und Geschenkartikel

Lesen Sie den Dialog und beantworten Sie die Frage «Welchen Mengenrabatt hat Herr Wagner Frau
Bohme gegeben?»: Herr Wagner: Frau Bohme, hier Wagner. Ich habe gute Nachrichten fiir Sie. Also, die
Lieferzeit fiir die Entsafter ist drei bis vier Wochen. Frau Béhme: Das ist in Ordnung. Aber wir miissen
noch tiber die Preise sprechen. Was kostet das? Herr Wagner: Der Einkaufspreis fiir die Entsafter betragt
72 Euro, fiir die Espresso-Automaten 74 Euro. Frau Bohme: Wie sieht es aus mit einem Mengenrabatt?
Herr Wagner: Hm, ja also bei den Espresso-Automaten konnte ich Thnen drei Prozent Rabatt geben, ab
100 Stiick.

-3 Prozent Rabatt

-100 Prozent Rabatt

-8 Prozent Rabatt



Lesen Sie einen Geschiftsbrief und wihlen Sie die richtige Antwort: Sehr geehrte Damen und Herren,
wir haben erfahren, daf Sie in letzter Zeit eine Reihe neuer Erzeugnisse auf den Markt gebracht haben,
und wir kdnnen uns vorstellen, dal eine Geschéftsverbindung zwischen Ihnen und uns fiir beide Seiten
vorteilhaft wiare. Als ein Unternehmen, das seit vierzig Jahren auf kosmetische Erzeugnisse spezialisiert
ist, kdnnen wir auch Thre Produkte in betrdchtlichen Umfang absetzen. Sind Sie an einer langfristigen ...
interessiert? Bitte schicken Sie uns eine Musterkollektion und lhre Preisliste. Mit freundlichem Gruf.
-Arbeit

-Zusammenarbeit

-Mitarbeit

Bestimmen Sie, ob die Wortfolge im Satz falsch oder richtig ist: Kommst du aus Berlin?
-richtig
-falsch

Bestimmen Sie, ob die Wortfolge im Satz falsch oder richtig ist: Peter schwimmt nicht gut kann.
-falsch
-richtig

Antworten Sie mit “richtig” oder “falsch”. Was sagen Sie am Ende eines Telefongesprichs? -Auf
Wiederhoren!

-richtig

-falsch

Antworten Sie mit “richtig” oder “falsch”. Sie rufen die Firma Lange KG an und wollen mit Herrn Geller
sprechen. Was sagen Sie? (Bsr 3BonuTe B pupmy Lange KG u xoTHTe HOrOBOPUTH C TOCIOIMHOM
I'emutepom. YMecTHo i OyeT ynoTpeOuTh B Havaje auaiora cienayromryto ¢ppasy?) -Guten Tag, ist Herr
Geller da?

-falsch

-richtig

DpaHIy3CKUN A3BIK

Il fait .... études a I’Université.
-mes

-Ses

-tes

. ... apprenez le russe.
-Vous

-lls

-Nous

Nous nous sommes réveillés ... 8 heures du matin.
-a

-en

-pour

Dans le texte .... des fautes.
-est
-ilya



-a

YroOBbl CrIpoCcHTh, KTO 3BOHHT, roBopsT «C’est de la part de qui ?»
-Vrai
-Faux

YroOsl 1o TeneoHy NpeioKUTh OCTaBUTh coobIieHue, ropopsat «Voulez-vous laisser un message?»
-Vrali
-Faux

UYroObl 1o TenedoHy NpPEATIOKHUTh OCTaBUTh COOOIICHHE, roBopsAT «Pourriez-vous me laisser vos
coordonnées s’il vous plait?»

-Vrai

-Faux

LIT06I>I mompouIaTbCA, B KOHIC ACTIOBOI'O IIMCbMa YMCCTHO HalucaTb <<BiS€S!>>
-Vrai
-Faux

Pour la rubrique «...» il est obligatoire de donner votre prénom, nom, adresse et téléphone.
-Formations

-Expériences professionnelle

-Etat civil et Coordonnées

Dans la rubrique « ... » repérez vos diplomes.
-Formations

-Expériences professionnelle

-Etat civil et Coordonnées

Hiérarchisez vos compétences en fonction du poste dans la rubrique « ... ».
-Stages professionnels

-Compétences professionnelles

-Expériences professionnelles

Vous pouvez préciser dans cette rubrique certaines informations comme le permis de conduire,
connaissance informatique, niveau de langue.

-Autres activités / Centres d’intéréts

-Stages professionnels

-Etat civil

[TpounTaiite TexcT. BepHo nu Beicka3biBaHue «Dans ce texte il s’agit de I’age d’entrée dans la vie active»?
On peut remarquer, qu'en un peu plus de 30 ans, I'dge d'entrée dans la vie active a augment¢ de pres de 4
ans, passant de 18,3 a 22 ans. Le mouvement s'est méme accéléré depuis le début des années 80. Ce
mouvement est vraisemblablement imputable a une plus longue durée des études, menées dans le but de
se protéger contre le chomage.

-Vrai

-Faux

[Ipounraiite Texct. BepHo nu BoickaszpiBanue «Dans ce texte il s’agit de la durée des études
universitaires»? On peut remarquer, qu'en un peu plus de 30 ans, 1'dge d'entrée dans la vie active a
augmenté de pres de 4 ans, passant de 18,3 a 22 ans. Le mouvement s'est méme accéléré depuis le début
des années 80. Ce mouvement est vraisemblablement imputable a une plus longue durée des études,
menées dans le but de se protéger contre le chomage.

-Vrai

-Faux



[Ipounraiite TexcT. BepHo nu Bbicka3siBanue «La période d’analyse des données statistiques est égale a
plus de 30 ans»? On peut remarquer, qu'en un peu plus de 30 ans, 1'age d'entrée dans la vie active a
augmenté de prés de 4 ans, passant de 18,3 a 22 ans. Le mouvement s'est méme accéléré depuis le début
des années 80. Ce mouvement est vraisemblablement imputable a une plus longue durée des études,
menées dans le but de se protéger contre le chomage.

-Vrai

-Faux

[IpounTaiite Tekct. BepHo nmu Beicka3biBanue «La période d’analyse des données statistiques est €gale a
moins de 30 ans»? On peut remarquer, qu'en un peu plus de 30 ans, 1'age d'entrée dans la vie active a
augment¢ de pres de 4 ans, passant de 18,3 a 22 ans. Le mouvement s'est méme accéléré depuis le début
des années 80. Ce mouvement est vraisemblablement imputable a une plus longue durée des études,
menées dans le but de se protéger contre le chomage.

-Vrai

-Faux

Le directeur de marketing ... un nouveau produit aux responsables des ventes.
-achéte

-présente

-augmente

Un étudiant ... devant la classe.
-porte un toast

-écoute

-fait un exposé

Avec un chiffre d’affaires en hausse a 11,08 milliards d’euros et 2500 personnes, TEX STYLE figure
parmi les trente premiéres entreprises de fabrication de textiles mondiales. — L ’entreprise a son chiffre
d’affaire qui ...

-diminue

-stagne

-est en nette augmentation

Malgré une forte concurrence internationale, I’entreprise dispose d’atouts et de spécificités qui lui
permettent de conserver une place importante sur le marché européen et mondial. — On peut dire que
I’entreprise ...

-poursuit sa décroissance

-maintient un bon positionnement sur le marché international

-est au bord de la faillite

6.5. OueHo4HbIe MaTepPUAJIbI /ISl IPOMEKYTOYHOM aTTecTalluu

DoHJ BONPOCOB /IS IPOBEICHHUs MPOMEKYTOYHOI0 KOHTPOJIsi B (hopme 3auera

Paszpen nucuunimHbI Bonpocsl
Cdepa nenoBoro oOIIeHUsI. 1. MexnyHapoaHOE J1eJI0BOE OOIICHHUE.
Oco0eHHOCTH MEKKYIbTYPHOU
KOMMYHHKAIIIS 2. OcoOEHHOCTH MEXKYIbTYPHOH KOMMYHUKAIIHH.
3. SI3pIKM MEXTYHApPOJHOTO OOIICHHS.
4. VYcTHas v MTUChbMEHHasi KOMMYHUKAIIUU: CXOJCTBA U Pa3IHuHs.
5. OcCHOBHBIE THUIIBI JEJIOBBIX ITHCEM.




6. JlenoBoe obmieHue no tenedony

7. CocrapieHue MucbMa-3amnpoca.

8. O06paboTka 3ampocoB.

9. Pemenne KOH(PIUKTHBIX CUTYaIUH.

10. KauecTBa ycnemHoro nocpeiHukKa.

11. M36panHoe HampaBieHne TPoPeCCHOHATIBHON NeATEIbHOCTH.

12. N3y4yaemple TUCIUATIIMHBI

13. ®dynkroHaNbHBIE 003aHHOCTH CIICIIMAIMCTA BHIOPAHHOM
npodeccumu.

14. CocraBiieHue mucbMa-Kaa00bl.

Henosas noeszxa. 15. OtBer Ha xkano0y.
[Ipesentarnuu. CoBemnjanusi.

16. [lemoBas moe3ika: [UTMTEILHOCTD, TPHOPHTETHI, BEIOOD
TOCTUHHUIIBI.

17. 3anosnHeHue OJIAHKOB.

18. Yyactue B MeXTyHApOIHBIX KOH(DEPEHIIHSIX.

19. loxymeHTHI KOH(pEepeHIINH.

20. CocraBienue QJICKTPOHHBLIX ITHCEM.

21. OCHOBHBIE DJIEMEHTEI KOHTpaKTa.

22. O6yueHue 3a pyOexoM: MOUCK Y4eOHOT0 3aBeICHNS,
KPUTEPHUH ITPUEMaA CTYJIEHTOB, JIbIOTHI.

23. HeoOxoanMble COCTABIISAIONINE YCIICUTHON MTPE3EHTAIINH.

24. OcoOCHHOCTH HANKMCAHUS TEKCTA TPE3CHTAIINN.

25. CocraBneHue pe3rome.

26. Hanmmcanue conpoBOIUTEIHHOTO MTHCHMA.

27. Tlpuem Ha paboTy.

28. [IpaBuia noBeneHUs Ha COOECEJOBAHUU.

29. TIpoBeieHHEe COBEIAHUH.

30. Benenne neperoBopos.

6.6. Ikaabl 1 KPpUTEPHH OLEHUBAHUS MO (popMaM TeKYIIero KOHTPOJISA U NPOMEKYTOUYHOM
arrecTaumu
HIxana 1 KpUTEPpUH OLCHUBAHNUSA

Ouenka Kpurepun oueHuBaHus 1151 MEPONPUATHH KOHTPOJISA €
NpHUMeHeHHeM 2-X 0aJ11bHON CHCTEeMbI
«3aYTEHO» OK3531, OK5yl, OK5gl
«He 32YTEeHO0» PesynbraThl 00y4eHus He cOpMUPOBAHBI HA IOPOTOBOM YPOBHE







