
Министерство науки и высшего образования Российской Федерации 

Федеральное государственное автономное образовательное учреждение 

высшего образования 

«Самарский государственный экономический университет» 

     

Институт Институт национальной и мировой экономики 

Кафедра Экономики, организации и стратегии развития предприятия 

     

   УТВЕРЖДЕНО  

Ученым советом Университета  

   (протокол № 10 от 22 мая 2025 г. )  

     

РАБОЧАЯ ПРОГРАММА  

Наименование дисциплины Б1.О.15 Экономика организации 

 Основная профессиональная 

образовательная программа 

01.03.05 Статистика программа Бизнес- 

аналитика 

 

     

Квалификация (степень) выпускника бакалавр  

     

Самара 2025 
  

Документ подписан простой электронной подписью
Информация о владельце:
ФИО: Кандрашина Елена Александровна
Должность: И.о. ректора ФГАОУ ВО «Самарский государственный экономический 
университет»
Дата подписания: 01.07.2025 16:31:51
Уникальный программный ключ:
2db64eb9605ce27edd3b8e8fdd32c70e0674ddd2



 

 

Содержание (рабочая программа) 

   

  
Стр. 

1 Место дисциплины в структуре ОП 
 

2 
Планируемые результаты обучения по дисциплине, обеспечивающие достижение 

планируемых результатов обучения по программе 
 

3 Объем и виды учебной работы 
 

4 Содержание дисциплины 
 

5 Материально-техническое и учебно-методическое обеспечение дисциплины 
 

6 Фонд оценочных средств по дисциплине 
 

  



 

Целью изучения дисциплины является формирование результатов обучения, 

обеспечивающих достижение планируемых результатов освоения образовательной программы. 

                         

1. Место дисциплины в структуре ОП 

                         

Дисциплина Экономика организации входит в обязательную часть блока Б1.Дисциплины 

(модули)  

Предшествующие дисциплины по связям компетенций: Экономическая теория, Основы 

финансовых расчетов 

Последующие дисциплины по связям компетенций: Бизнес-планирование, Финансовый 

рынок, Теория отраслевых рынков, Инвестиционный анализ, Корпоративные финансы, Оценка 

стоимости бизнеса 

                         

2. Планируемые результаты обучения по дисциплине, обеспечивающие достижение 

планируемых результатов обучения по программе 

                         

Изучение дисциплины Экономика организации в образовательной программе направлено 

на формирование у обучающихся следующих компетенций:  

Универсальные компетенции (УК): 

УК-10 - Способен принимать обоснованные экономические решения в различных областях 

жизнедеятельности 

Планируемые 

результаты 

обучения по 

программе 

Планируемые результаты обучения по дисциплине 

УК-10 УК-10.1: Знать: УК-10.2: Уметь: УК-10.3: Владеть (иметь 

навыки): 

основные законы и 

закономерности 

функционирования 

экономики; основы 

экономической теории; 

правила и последствия 

принятия экономических 

решений в различных 

областях 

жизнедеятельности 

применять 

экономические знания 

при выполнении 

практических задач; 

принимать грамотные и 

обоснованные 

экономические решения 

методами принятия 

обоснованных 

экономических решений в 

различных областях 

жизнедеятельности; 

основными положениями и 

методами при решении 

социальных и 

профессиональных задач 

                         

3. Объем и виды учебной работы  

Учебным планом предусматриваются следующие виды учебной работы по дисциплине:  

Очная форма обучения  

Виды учебной работы 
Всего час/ з.е.        

Сем 3        

Контактная работа, в том числе: 74.3/2.06        

Занятия лекционного типа 36/1        

Занятия семинарского типа 36/1        

Индивидуальная контактная работа (ИКР) 0.3/0.01        

Групповая контактная работа (ГКР) 2/0.06        

Самостоятельная работа: 71.7/1.99        

Промежуточная аттестация 34/0.94        

Вид промежуточной аттестации: 

Экзамен 

 

Экз 

       

Общая трудоемкость (объем части образовательной 

программы): Часы 

Зачетные единицы 

 

180 

5 

       



                         

4. Содержание дисциплины  
  

4.1. Разделы, темы дисциплины и виды занятий:  
Тематический план дисциплины Экономика организации представлен в таблице.  

  

Разделы, темы дисциплины и виды занятий 

Очная форма обучения 

№ 

п/п 
Наименование темы 

(раздела) дисциплины 

Контактная работа 

С
а
м

о
ст

о
я

т
ел

ь
н

а
я

 

р
а
б
о
т
а
 

Планируемые 

результаты 

обучения в 

соотношении с 

результатами 

обучения по 

образовательной 

программе 

 

Л
ек

ц
и

и
 

Занятия 

семинарского 

типа 

И
К

Р
 

Г
К

Р
 

 

П
р

а
к

т
и

ч
. 

за
н

я
т
и

я
  

1. 

Предприятие в рыночной 

экономике. Имущество и 

капитал предприятия. 

18 18   25,7 

УК-10.1, УК-10.2, 

УК-10.3 

 

2. 

Производственные ресурсы, их 

формирование и 

эффективность использования. 

18 18   46,0 

УК-10.1, УК-10.2, 

УК-10.3 

 

 Контроль 34   

 Итого 36 36 0.3 2 71.7   

                         

4.2 Содержание разделов и тем  
  

4.2.1 Контактная работа  

Тематика занятий лекционного типа  

№п/п 
Наименование темы 

(раздела) дисциплины 

Вид занятия 

лекционного типа* 
Тематика занятия лекционного типа 

1. Предприятие в 

рыночной экономике. 

Имущество и капитал 

предприятия. 

лекция 
Организация (предприятие, фирма) - 

основное звено экономики. Имущество и   

капитал предприятия 

лекция 

Организационная структура, основы 

планирование и механизм управления 

организацией  (предприятием) 

лекция 
Основные средства и нематериальные 

активы организации (предприятия) 

лекция 
Оборотные средства организации 

(предприятия) 

лекция 

Производственная программа и 

производственные мощности 

организации (предприятия) 

2. Производственные 

ресурсы, их 

формирование и 

эффективность 

использования. 

 

лекция 
Кадры и производительность труда 

организации (предприятия) 

лекция 
Организация оплаты труда на 

предприятии (организации) 

лекция 
Себестоимость продукции предприятия 

(организации) 

лекция 
Финансово-экономические результаты 

деятельности предприятия (организации) 

лекция 
Качество и конкурентоспособность 

продукции организации (предприятия) 

лекция Инвестиции, инновации и их роль в 



деятельности организации (предприятия) 

*лекции и иные учебные занятия, предусматривающие преимущественную передачу учебной информации 
педагогическими работниками организации и (или) лицами, привлекаемыми организацией к реализации 
образовательных программ на иных условиях, обучающимся  

Тематика занятий семинарского типа  

№п/п 
Наименование темы 

(раздела) дисциплины 

Вид занятия 

семинарского типа** 

Тематика занятия семинарского 

типа 

1. Предприятие в 

рыночной экономике. 

Имущество и капитал 

предприятия. 

практическое занятие 
Организация (предприятие, фирма) - 

основное звено экономики. Имущество 

и   капитал предприятия 

практическое занятие 
Организационная структура, основы 

планирование и механизм управления 

организацией  (предприятием) 

практическое занятие 
Основные средства и нематериальные 

активы организации (предприятия) 

практическое занятие 
Оборотные средства организации 

(предприятия) 

практическое занятие 
Производственная программа и 

производственные мощности 

организации (предприятия) 

2. Производственные 

ресурсы, их 

формирование и 

эффективность 

использования. 

 

практическое занятие 
Кадры и производительность труда 

организации (предприятия) 

практическое занятие 
Организация оплаты труда на 

предприятии (организации) 

практическое занятие 
Себестоимость продукции предприятия 

(организации) 

практическое занятие 
Финансово-экономические результаты 

деятельности предприятия 

(организации) 

практическое занятие 
Качество и конкурентоспособность 

продукции организации (предприятия) 

практическое занятие 

Инвестиции, инновации и их роль в 

деятельности организации 

(предприятия) 

** семинары, практические занятия, практикумы, лабораторные работы, коллоквиумы и иные аналогичные 
занятия  

Иная контактная работа  

При проведении учебных занятий СГЭУ обеспечивает развитие у обучающихся навыков 

командной работы, межличностной коммуникации, принятия решений, лидерских качеств 

(включая при необходимости проведение интерактивных лекций, групповых дискуссий, ролевых 

игр, тренингов, анализ ситуаций и имитационных моделей, преподавание дисциплин (модулей) в 

форме курсов, составленных на основе результатов научных исследований, проводимых 

организацией, в том числе с учетом региональных особенностей профессиональной деятельности 

выпускников и потребностей работодателей).  

Формы и методы проведения иной контактной работы приведены в Методических 

указаниях по основной профессиональной образовательной программе.  

                         

4.2.2 Самостоятельная работа  

№п/п Наименование темы (раздела) дисциплины Вид самостоятельной работы ***   

1. 
Предприятие в рыночной экономике. 

Имущество и капитал предприятия. 
- тестирование 

  

2. 

Производственные ресурсы, их формирование и 

эффективность использования. 

 

- тестирование 

  

*** самостоятельная работа в семестре, написание курсовых работ, докладов, выполнение контрольных 
работ  



                         

5. Материально-техническое и учебно-методическое обеспечение дисциплины  
  

5.1 Литература:  

Основная литература  

1. Коршунов, В. В.  Экономика организации (предприятия) : учебник и практикум для вузов / В. В. 

Коршунов. — 6-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2025. — 363 с. — (Высшее 

образование). — ISBN 978-5-534-16408-4. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт 
[сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/559844   

2. Воробьева, И. П.  Экономика и управление производством : учебник для вузов / И. П. Воробьева, 

О. С. Селевич. — Москва : Издательство Юрайт, 2025. — 212 с. — (Высшее образование). — ISBN 
978-5-534-16829-7. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/561361 
 

Дополнительная литература  
1. Тертышник, М. И.  Экономика организации : учебник и практикум для вузов / М. И. Тертышник. 

— 2-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2025. — 509 с. — (Высшее образование). — 

ISBN 978-5-534-16540-1. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/565447 
2. Чалдаева, Л. А.  Экономика предприятия : учебник и практикум для вузов / Л. А. Чалдаева. — 5-е 

изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2025. — 435 с. — (Высшее образование). — ISBN 

978-5-534-10521-6. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 
https://urait.ru/bcode/559708 

 

  

  

                         

5.2. Перечень лицензионного программного обеспечения  

1. Astra Linux Special Edition «Смоленск», «Орел»; РедОС ; ОС "Альт Рабочая станция" 10;  

ОС "Альт Образование" 10  

2. МойОфис Стандартный 2, МойОфис Образование, Р7-Офис Профессиональный,  

МойОфис Стандартный 3, МойОфис Профессиональный 3  

  

                         

5.3 Современные профессиональные базы данных, к которым обеспечивается доступ 

обучающихся  

1. Профессиональная база данных «Информационные системы Министерства 

экономического развития Российской Федерации в сети Интернет» (Портал «Официальная 

Россия» - http://www.gov.ru/)  

2. Государственная система правовой информации «Официальный интернет-портал 

правовой информации» (http://pravo.gov.ru/)  

3. Профессиональная база данных «Финансово-экономические показатели Российской 

Федерации» (Официальный сайт Министерства финансов РФ - https://www.minfin.ru/ru/)  

4. Профессиональная база данных «Официальная статистика» (Официальный сайт 

Федеральной службы государственной статистики - http://www.gks.ru/  

  

5.4. Информационно-справочные системы, к которым обеспечивается доступ 

обучающихся  

1. Справочно-правовая система «Консультант Плюс»  

2. Справочно-правовая система «ГАРАНТ-Максимум»  

                         

5.5. Специальные помещения  

Учебные аудитории для проведения 

занятий лекционного типа 

Комплекты ученической мебели 

Мультимедийный проектор 

Доска 

Экран 

  

Учебные аудитории для проведения Комплекты ученической мебели   

https://urait.ru/bcode/565447


практических занятий (занятий 

семинарского типа) 

Мультимедийный проектор 

Доска 

Экран 

Компьютеры с выходом в сеть «Интернет» и ЭИОС 

СГЭУ 

Учебные аудитории для групповых и 

индивидуальных консультаций 

Комплекты ученической мебели 

Мультимедийный проектор 

Доска 

Экран 

Компьютеры с выходом в сеть «Интернет» и ЭИОС 

СГЭУ 

  

Учебные аудитории для текущего контроля 

и промежуточной аттестации 

Комплекты ученической мебели 

Мультимедийный проектор 

Доска 

Экран 

Компьютеры с выходом в сеть «Интернет» и ЭИОС 

СГЭУ 

  

Помещения для самостоятельной работы Комплекты ученической мебели 

Мультимедийный проектор 

Доска 

Экран 

Компьютеры с выходом в сеть «Интернет» и ЭИОС 

СГЭУ 

  

Помещения для хранения и 

профилактического обслуживания 

оборудования 

Комплекты специализированной мебели для 

хранения оборудования 

  

                         

5.6 Лаборатории и лабораторное оборудование  

                         

6. Фонд оценочных средств по дисциплине Экономика организации:  

  

6.1. Контрольные мероприятия по дисциплине  

                         

Вид контроля 

Форма контроля Отметить 

нужное 

знаком 

« + » 

   

Текущий контроль Тестирование +    

Практические задачи +    

Промежуточный контроль Экзамен +    

                         

Порядок проведения мероприятий текущего и промежуточного контроля 

определяется Методическими указаниями по основной профессиональной образовательной 

программе высшего образования; Положением о балльно-рейтинговой системе оценки 

успеваемости обучающихся по основным образовательным программам высшего 

образования – программам бакалавриата, программам специалитета, программам 

магистратуры в федеральном государственном автономном образовательном учреждении 

высшего образования «Самарский государственный экономический университет».  

                         

6.2. Планируемые результаты обучения по дисциплине, обеспечивающие достижение 

планируемых результатов обучения по программе  

Универсальные компетенции (УК): 

УК-10 - Способен принимать обоснованные экономические решения в различных областях 

жизнедеятельности 

Планируемые 

результаты 
Планируемые результаты обучения по дисциплине   



обучения по 

программе 

 УК-10.1: Знать: УК-10.2: Уметь: УК-10.3: Владеть (иметь 

навыки): 

  

основные законы и 

закономерности 

функционирования 

экономики; основы 

экономической теории; 

правила и последствия 

принятия экономических 

решений в различных 

областях 

жизнедеятельности 

применять 

экономические знания 

при выполнении 

практических задач; 

принимать грамотные и 

обоснованные 

экономические решения 

методами принятия 

обоснованных 

экономических решений в 

различных областях 

жизнедеятельности; 

основными положениями и 

методами при решении 

социальных и 

профессиональных задач 

  

Пороговый Теоретические основы 

принятия обоснованных 

экономических решений 

в различных областях 

жизнедеятельности 

 

Принимать 

обоснованные 

экономические решения в 

различных областях 

жизнедеятельности  

 

Навыками принятия 

обоснованных 

экономических решений в 

различных областях 

жизнедеятельности 

 

  

Стандартный (в 

дополнение к 

пороговому) 

Теоретические основы 

своевременного 

принятия обоснованных 

экономических решений 

в различных областях 

жизнедеятельности 

Своевременно принимать 

обоснованные 

экономические решения в 

различных областях 

жизнедеятельности 

Навыками своевременного 
принятия обоснованных 

экономических решений в 

различных областях 
жизнедеятельности 

  

Повышенный (в 

дополнение к 

пороговому, 

стандартному) 

Теоретические основы 

взвешенного принятия 

обоснованных 

экономических решений 

в различных областях 

жизнедеятельности с 

учетом текущей 

ситуации 

Принимать взвешенные и 

обоснованные 

экономические решения в 

различных областях 

жизнедеятельности  с 

учетом текущей ситуации 

Навыками  принятия 

взвешенных и 

обоснованных 

экономических решений в 

различных областях 

жизнедеятельности с 

учетом текущей ситуации 

  

                         

6.3. Паспорт оценочных материалов  

№ 

п/п 

Наименование темы 

(раздела) дисциплины 

Контролируемые 

планируемые 

результаты обучения в 

соотношении с 

результатами 

обучения по 

программе 

Вид контроля/используемые 

оценочные средства 

Текущий Промежуточный 

1. Предприятие в рыночной 

экономике. Имущество и 

капитал предприятия. 

УК-10.1, УК-10.2, УК- 

10.3 

Практические 

задачи 

Тестирование 

Экзамен 

2. Производственные 

ресурсы, их формирование 

и эффективность 

использования. 

 

УК-10.1, УК-10.2, УК- 

10.3 

Практические 

задачи 

Тестирование 

Экзамен 

                         

6.4.Оценочные материалы для текущего контроля  
 

Оценочные материалы текущей академической активности и текущего контроля размещены в  

ЭИОС СГЭУ в разделе каталога  Электронно-оценочные материалы / Бакалавриат / Статистика / 



Бизнес-аналитика / 2025   https://lms2.sseu.ru/course/index.php?categoryid=955 

 

                         

Задания для тестирования по дисциплине для оценки сформированности компетенций  

УК-10 способен принимать обоснованные экономические решения в различных областях 

жизнедеятельности 

№ п/п Задание Ключ к заданию / 

Эталонный ответ 

1.   При принятии обоснованного экономического решения что из перечисленного 

необходимо отнести к капитальным вложениям: 

1. Рекламу 

2. Пополнение оборотных средств 

3. Подготовку персонала 
4. Оборудование 

4 

2.  Обоснованное экономическое решение предполагает учет изношенности 

основных фондов предприятия по  _______ стоимость 

1. Первоначальная 

2. Остаточная 

3. Восстановительная 

4. Балансовая 

2 

3.   Предприятия функционирующие в разных областях жизнедеятельности 

могут быть коммерческими и некоммерческими. Какие из перечисленных  НЕ 

относятся к некоммерческим организациям:  

1. Религиозные организации 

2. Потребительские кооперативы 

3. Производственные кооперативы 

4. Общественные организации 

3 

4.  При принятии обоснованного экономического решения по вложению 
финансовых  ресурсов в чем особенность венчурного предпринимательства: 

1.Деятельность только на основе заемного капитала 

2.Длительность жизненного цикла организации 

3.Высокий риск осуществления инвестиций 

4. Подчиненность крупным предприятиям 

3 

5.  Бизнес-план различных областей жизнедеятельности является связующим 

звеном между: 

1. Текущим планом и оперативными заданиями 

2. Разделами годового плана 

3. Стратегией и текущим планом 

4. Стратегией и оперативными заданиями 

3 

6.  Точка безубыточности при принятии обоснованного экономического решения 

по объему производства и реализации продукции показывает: 
1. Объем продаж, при котором фирма имеет минимальные затраты по 

производству и -реализации продукции 

2. Объем продаж, при котором фирма имеет максимальные затраты по 

производству и реализации продукции 

3. Объем продаж, обеспечивающий фирме максимальную прибыль 

4. Такой объем продаж, при котором фирма покрывает все постоянные и 

переменные затраты, не имея прибыли 

4 

7.  При принятии обоснованного экономического решения рентабельность 

производственных фондов определяется: 

1.Отношением балансовой прибыли к объёму реализованной продукции; 

2. Отношением прибыли к среднегодовой стоимости основных фондов и 

оборотных средств; 
3. Отношением прибыли к среднегодовой стоимости основных фондов; 

4. Отношением прибыли от реализации к выручке от реализации (без НДС и 

акцизов) 

2 

№ 

п/п 
Ситуационные задачи 

Ключ к заданию / 

Эталонный ответ 

1. При принятии обоснованного экономического решения какое значение примет 

показатель затрат на рубль реализованной продукции, если произойдет 

повышение эффективности использования трудовых ресурсов предприятия 

при прочих равных условиях  

Останется без 

изменения 
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2.  При принятии обоснованного экономического решения как меняется 

показатель рентабельности продукции если уменьшается цена и растет 

себестоимость продукции 

Уменьшается 

3. При принятии обоснованного экономического решения как определяется 

балансовая прибыль предприятия  

 

Сумма прибыли от 

реализации, прибыли 

от внереализационных 

операций и реализации 

основных средств 

4. При принятии обоснованного экономического решения необходимо учитывать 

эффективность использования кадровых ресурсов. Как рассчитывается 
коэффициент оборота кадров  

 

отношением 

численности: 
работников, 

принятых на 

предприятие за 

вычетом количества 

уволенных к 

среднесписочной 

численности 

персонала 

5. В разных областях жизнедеятельности при регистрации акционерного 

общества в момент его образования уставный капитал должен быть оплачен 

в каком размере?  

Не менее 50 % 

6. При принятии обоснованного экономического решения необходимо выяснить 

как изменится эффективность использования основных производственных 
фондов (фондоотдача) если темп роста выручки от продажи составил 

110,6%, темп роста величины основных производственных фондов – 106,2% 

(увеличится, уменьшится или останется без изменения) 

Увеличится 

7. При принятии обоснованного экономического решения необходимо знать как 

называется предприятие, привлекающее денежные средства (инвестиции) для 

финансирования инвестиционного проекта  

Реципиент  

 Практические  задачи  

1.  При принятии обоснованного экономического решения необходимо правильно 

рассчитать величину товарной продукции предприятия если: по плану 
предприятие изготовит продукции за год на сумму 756 млн. руб. 

Дополнительно к программе выпуска готовых изделий предприятием будут 

оказаны услуги промышленного характера заводам отрасли на 42 млн. руб. и 

выпущено полуфабрикатов для реализации на сторону 12 млн. руб. 

810 млн.руб. 

 

2. При принятии обоснованного экономического решения по выполнению 

планового заказа по производству продукции предприятия необходимо 

обосновать возможности производственных мощностей: в плановом периоде 

заказ составляет 700 единиц изделий; производственная мощность 

предприятия по производству данного изделия в отчетном году составляла 

830 единиц изделий. Сможет ли предприятие выполнить заказ если в плановом 

году никаких изменений в техническом оснащении предприятия проводить не 

планируется и какой резерв по выпуску дополнительной продукции возможен?  

Сможет. 

Резерв составит 130 

единиц 

3. При принятии обоснованного экономического решения необходимо 

рассчитать размер заработной платы работника в соответствии со 
следующими условиями:  

Должностной оклад инженера 32000 руб. в месяц.  

Им отработано 20 дн. из 23 дн. по графику (три дня болел), но задание 

выполнил в соответствии с требованиями, за что предусмотрена премия в 

размере 4 % к окладу. 

 

28939,04 ден. ед. 

4. При принятии обоснованного экономического решения необходимо 

рассчитать критического объема продукции (точку безубыточности) при 

следующих условиях: предприятие производит продукцию одного 

наименования по цене 230 руб. за единицу; удельные переменные расходы 

составляют 180 руб.; общая величина постоянных расходов 550 000 руб.  

11000 ед. прод. 

5. При принятии обоснованного экономического решения необходимо 

рассчитать отпускную цену изготовителя если:  
цеховая себестоимость единицы изделия – 1000 руб.; 

общепроизводственные расходы на единицу изделия - 250 руб.; коммерческие 

расходы на единицу изделия – 100 руб.; нормативная рентабельность 

продукции – 25%. НДС в соответствии с действующим законодательством.  

2025 руб. 

 

6. При принятии обоснованного экономического решения необходимо 

рассчитать норму запаса материалов в днях, если плановая потребность в 

материале составляет 16000 т., стоимость 1 кг материала 3100 ден.ед., 

интервал поставки 25 дней, транспортный запас 2 дня, время на разгрузку и 

33,75 дня 

 



подготовку материала к производству 3 дня, страховой запас 15% от 

текущего запаса материала.  

7. Определить линейным способом ежемесячную сумму амортизационных 

отчислений, если известно: первоначальная стоимость 72 тыс. рублей, срок 

полезного использования – 5 лет 

1200 рублей 

 

 

 

                         

6.5. Оценочные материалы для промежуточной аттестации  
                         

Фонд вопросов для проведения промежуточного контроля в форме экзамена  
№ 

п/п 

вопрос Эталонный ответ 

1.  Понятие 

организационно-правовой 

формы предприятия 

(организации)   

Организационно-правовая форма – это форма организации предпринимательской 

деятельности, закрепленная юридическим образом. Она определяет 

ответственность по обязательствам, право сделок от лица предприятия, структуру 

управления и другие особенности хозяйственной деятельности предприятий. 

Применяемая в России система организационно-правовых форм отражена в 

Гражданском кодексе РФ, а также в вытекающих из него нормативных актах. 

2.  Характеристика 
коммерческих и 

некоммерческих 

организаций 

Для коммерческих организаций основной целью является получение прибыли с 

ее последующим распределением между участниками.  

Некоммерческие организации создаются ради других целей и не преследуют 

получение прибыли в качестве основной цели своей деятельности. К таким целям, 

как правило, относят: социальные, культурные, образовательные, духовные, 

благотворительные и др. виды целей. Некоммерческие организации вправе 

заниматься предпринимательской деятельностью, только если данная 

деятельность направлена на достижение целей организации. 

3.  Виды хозяйственных 

товариществ 

К видам хозяйственным товариществам относят: полное товарищество и 

товарищество на вере (коммандитное) товарищество. 

4.  Виды хозяйственных 

обществ 

Хозяйственные общества: общество с ограниченной ответственностью, общество 

с дополнительной ответственностью и акционерное общество. 

5.  Понятие основных средств 

предприятия 

Основные средства - основные фонды, выраженные в стоимостном измерении; 

средства труда, которые неоднократно участвуют в производственном процессе, 
сохраняя при этом свою натуральную форму, а их стоимость переносится на  

производимую продукцию частями по мере износа.  

6.  Виды стоимостных оценок 

ОФ 

Виды стоимостных оценок ОФ - это денежное выражение их стоимости.  

Виды их оценки: Первоначальная (балансовая) - включает стоимость 

приобретения оборудования и постройки здания, транспортные расходы по 

доставке и стоимость монтажа -  по которой основные фонды учитываются в 

балансе предприятия по данным бухгалтерского учета об их наличии и движении. 

Восстановительная - затраты на воспроизводство основных средств в 

современных условиях; устанавливается во время переоценки   с учетом их 

физического и морального износа 

Остаточная - разность между первоначальной стоимостью основных средств и 

суммой их износа 
Ликвидационная стоимость - стоимость реализации изношенных или снятых с 

эксплуатации отдельных объектов основных средств  

7.    Понятие и виды структуры 

основных фондов 

предприятия (организации) 

Производственная структура – соотношение различных групп ОПФ по 

вещественно-натуральному составу в их общей среднегодовой стоимости. 

Технологическая структура ОПФ характеризует их распределение по 

структурным подразделениям предприятия в процентном соотношении от их 

общей стоимости.  

Возрастная структура ОПФ характеризует их распределение по возрастным 

группам: 

•  до 5 лет; 

•  от 5 до 10 лет;  

•  от 10 до 15 лет; 



•  от 15 до 20 лет;  

•  свыше 20 лет.  

8.  Понятие и виды износа 

основных фондов 

Износ - процесс потери функциональных качеств искусственно созданным 

объектом в связи с его эксплуатацией и моральным старением 

Износ бывает моральный (1 и 2 формы) и физический, обусловленный как 

эксплуатацией так и бездействием, а так же износ полный и частичный 

9.  Методы начисления 

амортизационных 

отчислений 

Линейный – исходя из первоначальной стоимости объекта основных средств и 

нормы амортизации, исчисленной исходя из срока полезного использования 

этого объекта  

Уменьшающегося остатка – исходя из остаточной стоимости объекта основных 
средств на начало отчетного года и нормы амортизации, исчисленной исходя из 

срока полезного использования объекта  

Списание стоимости по сумме чисел лет срока полезного использования – исходя 

из первоначальной стоимости объекта основных средств и годового 

соотношения, где в числителе число лет, остающихся до конца срока службы 

объекта, а в знаменателе – сумма чисел лет срока полезного использования 

объекта 

Пропорционально объему производства 

10.  Понятие оборотных средств 

предприятия (организации) 

Оборотные средства - денежные средства предприятия, предназначенные для 

образования оборотных производственных фондов и фондов обращения 

Оборотные фонды - часть средств производства, которые единожды участвуют в 

производственном процессе и свою стоимость сразу и полностью переносят на 
производимую продукцию. 

Фонды обращения - средства, обслуживающие процесс реализации продукции:  

готовая продукция на складе, товары, отгруженные заказчикам, но еще не 

оплаченные ими, средства в расчетах, денежные средства в кассе предприятия и 

на счетах в банках. 

11.  Понятие ассортимента, 

номенклатуры продукции, 

производственной 

программы. 

 

Различные виды товаров и услуг называются номенклатурой ПП. 

Ассортимент продукции (услуг) характеризует соотношение удельных весов 

отдельных видов изделий (работ) в ПП. 

Производственная программа предприятия представляет собой перечень 

продукции, работ, услуг по заказам и договорам потребителей. 

При разработке ПП учитывается основная цель предприятия - увеличение объема 

продаж при росте прибыльности продукции и рентабельности капитала.  

12.  Единицы измерения 
производственной 

программы предприятия  

Натуральные измерители (шт., тонны...) характеризуют производственную 
специализацию предприятия и долю на рынке. В расчете на ед. прод. 

устанавливаются технологические нормы расхода сырья, энергии, рабочего 

времени, рассчитывается себестоимость изделия (услуги). Без натуральных 

измерителей невозможно определить потребность в ПМ и ее использование. 

Натуральные измерители наиболее полно и правильно характеризуют рост Птр, 

но применимы только для продукции однородного назначения. 

Трудовые измерители - часы, мин. рабочего времени - применяются во 

внутрипроизводственном планировании для оценки трудоемкости единицы 

продукции и ПП. Для измерения работы оборудованию станко-часы.  

Трудоемкость ПП, измеряемая в нормо-часах, представляет собой объем 

продукции, который должен выполнить коллектив цеха предприятия. 

Стоимостные измерители ПП используются одновременно с натуральными и 
трудовыми. Они отражают объем продукции (услуг). Единица измерения - 

национальная валюта. 

13.  Понятие и виды 

производственной мощности 

предприятия 

Производственная мощность предприятия (цеха или производственного участка) 

характеризуется максимальным количеством продукции соответствующего 

качества и ассортимента, которое может быть произведено им в единицу времени 

при полном использовании основных производственных фондов в оптимальных 

условиях их эксплуатации. 

Производственные мощности можно рассматривать с различных позиций, исходя 

из этого определяют  

теоретическую, 

 максимальную, 

 экономическую  
и практическую мощности. 

14.  Понятие себестоимости 

промышленной продукции.  

Себестоимость (с/с) промышленной продукции - это выраженное в денежной 

форме все текущие затраты (издержки) промышленного предприятия на 

производство и реализацию продукции. 

15.  Сущность себестоимости - 

как экономической 

категории 

Сущность себестоимости как экономической категории с/с обеспечивает 

возмещение в денежном виде затрат на  

 средства производства;  

 оплату труда рабочих;  



 услуг других предприятий, связанных с изготовлением продукции;  

 расходов по ее реализации,  

 затрат по управлению и обслуживанию производства.  

 

 

 

                         

6.6. Шкалы и критерии оценивания по формам текущего контроля и промежуточной 

аттестации  

Шкала и критерии оценивания  
                         

Оценка Критерии оценивания для мероприятий контроля с применением 

4-х балльной системы 

«отлично» Повышенный УК-10.1, УК-10.2, УК-10.3 

«хорошо» Стандартный УК-10.1, УК-10.2, УК-10.3 

«удовлетворительно» Пороговый УК-10.1, УК-10.2, УК-10.3 

«неудовлетворительно» Результаты обучения не сформированы на пороговом уровне 

 


