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1. Вид практики, способ и формы ее проведения. 
 

Вид практики – учебная практика 

Способ проведения практики – стационарная, выездная. 

Форма проведения практики: дискретно путем выделения в календарном учебном графике 

непрерывного периода учебного времени для проведения  данного вида  практики. 

Тип практики: ознакомительная практика 

Практика является формой практической подготовки и организуется путем непосредствен-

ного выполнения обучающимися видов работ, связанных с будущей профессиональной дея-

тельностью и определенных индивидуальным заданием в соответствии с настоящей програм-

мой. 

Универсальные  компетенции 

УК-2 Способен управлять проектом на всех этапах его жизненного цикла 

Планируемые резуль-

таты обучения по про-

грамме 

Планируемые результаты обучения по дисциплине 

УК-2.1 Знать: УК-2.2 Уметь: 
УК-2.3 Владеть 

 (иметь навыки): 

УК-2 правила и методы 

определения целей 

и задач проекта; 

нормативные до-

кументы, опреде-

ляющие критерии 

проведения про-

ектных работ; ме-

тоды организации 

проектных работ 

формулировать цели 

и задачи проекта; 

анализировать про-

ектную документа-

цию, рассчитывать 

результаты выпол-

нения проектной ра-

боты; оценивать эф-

фективность 

реализации проекта 

навыками определе-

ния концепции проек-

та; навыками разра-

ботки плана реализа-

ции проекта и расчета 

потребности в ресур-

сах; навыками управ-

ления проектом на 

всех этапах его жиз-

ненного цикла 

Общепрофессиональные компетенции 

ОПК-4 Способен принимать экономически и финансово обоснованные организационно-

управленческие решения в профессиональной деятельности и нести за них ответственность 

Планируемые резуль-

таты обучения по про-

грамме 

Планируемые результаты обучения по дисциплине 

ОПК-4.1 Знать: ОПК-4.2 Уметь: 
ОПК-4.3 Владеть  

(иметь навыки): 

ОПК-4 инструменты эко-

номического и фи-

нансового анализа, 

методы оценки эф-

фективности для 

принятия обосно-

ванных организа-

ционно- управлен-

ческих решений; 

экономические и 

финансовые крите-

рии выбора 

оптимальных орга-

низационно- 

управленческих 

решений 

применять совре-

менные финансовые 

и экономические ин-

струменты для раз-

работки мероприя-

тий по повышению 

эффективности про-

ектов, разрабатывать 

варианты организа-

ционно-

управленческих ре-

шений и нести за 

них ответственность; 

осуществлять сбор и 

обработку данных, 

необходимых для 

принятия организа-

ционно-

управленческие ре-

шений в профессио-

нальной деятельно-

сти 

методами оценки эф-

фективности, метода-

ми прогнозирования 

последствия принятых 

организационно-

управленческих реше-

ний; навыками приня-

тия финансово-

обоснованных органи-

зационно-

управленческих реше-

ний в профессиональ-

ной деятельности 



Профессиональные компетенции выпускников и индикаторы их достижения 

ПК-1 Способен разрабатывать систему финансово-экономических показателей организации, 

эконометрические и финансово-экономические модели исследуемых процессов, явлений и объ-

ектов, относящихся к среде профессиональной деятельности, оценивать и интерпретировать 

полученные результаты 

Планируемые резуль-

таты обучения по про-

грамме 

Планируемые результаты обучения по дисциплине 

ПК-1.1 Знать: ПК-1.2 Уметь: 
ПК-1.3 Владеть  

(иметь навыки): 

ПК-1 систему финансо-

во-экономических 

показателей орга-

низации, экономет-

рические и финан-

сово-

экономические мо-

дели исследуемых 

процессов, явлений 

и объектов 

рассчитывать и ана-

лизировать финансо-

во-экономические 

показатели органи-

зации, составлять 

эконометрические и 

финансово-

экономические мо-

дели 

навыками обоснова-

ния и интерпретации 

финансово-

экономических пока-

зателей организации, 

анализа и вариации 

эконометрические и 

финансово-

экономических моде-

лей, выявления при-

чинно-следственных 

связей 

 

ПК-2 Способен проводить сбор, обработку, анализ и систематизацию информации, составлять и 

анализировать финансово-экономическую отчетность организации;  

составлять экономические разделы планов организации с учетом стратегического управления 

Планируемые резуль-

таты обучения по про-

грамме 

Планируемые результаты обучения по дисциплине 

ПК-2.1 Знать: ПК-2.2 Уметь: 
ПК-2.3 Владеть  

(иметь навыки): 

ПК-2 виды, источники 

информации для 

формирования фи-

нансово-

экономической от-

четность организа-

ции; экономиче-

ские разделы пла-

нов организации, 

показатели, мето-

дику их расчета 

проводить сбор, об-

работку, анализ и 

систематизацию ин-

формации; состав-

лять и анализировать 

финансово-

экономическую от-

четность организа-

ции, экономические 

разделы планов ор-

ганизации 

навыками анализа, 

оценки и экономиче-

ского обоснования 

финансово-

экономической отчет-

ности и экономиче-

ских разделов планов 

организации 

 

ПК-4 Способен разрабатывать варианты управленческих решений и обосновывать их выбор на 

основе мониторинга финансово-экономических показателей организации и критериев финансо-

во-экономической эффективности деятельности организации с применением информационных 

технологий; составлять прогноз финансово-экономических показателей деятельности организа-

ции 

Планируемые резуль-

таты обучения по про-

грамме 

Планируемые результаты обучения по дисциплине 

ПК-4.1 Знать: ПК-4.2 Уметь: 
ПК-4.3 Владеть  

(иметь навыки): 

ПК-4 виды, типы, фор-

мы, методы разра-

ботки управленче-

ских решений, кри-

терии их выбора; 

методику прогно-

зирования финан-

разрабатывать вари-

анты решения по-

ставленных задач; 

рассчитывать и со-

ставлять прогноз 

финансово-

экономических пока-

навыками анализа и 

обоснования управ-

ленческих решений, 

оценки их эффектив-

ности; навыками про-

ведения мониторинга 

и обоснования про-



сово-

экономических по-

казателей деятель-

ности организации 

зателей деятельно-

сти организации 

гнозов показателей 

финансово-

экономической дея-

тельности 

 

2. Указание места практики в структуре образовательной программы. 
 

Раздел основной образовательной программы магистратуры Б2 Практика Б2.О.01(У) 

«Часть, формируемая участниками образовательных отношений» является обязательным и 

представляет собой форму практической подготовки, непосредственно ориентированную на 

будущую деятельность обучающихся. 

 

3. Указание объема практики в зачетных единицах и ее продолжительно-

сти в неделях либо в академических или астрономических часах. 
 

Семестр 
Продолжительность 

(нед.) 
ЗЕТ 

Часов,  в том числе часов контакт-

ной работы 
Формы контроля 

1 2 3 108/2 Зачет с оценкой 

5. Содержание практики 

№ 

п/п 
Разделы (этапы) практики и виды работы 

Результат обучения при 

прохождении практики  

1 Подготовительный этап: 

 Прохождение инструктажа по технике безопасности. 

 Получение индивидуального здания от руководителя 

практики 

УК-2; ОПК-4 

2 Основной этап  
1. Сбор, обработка и анализ фактического материала в 

соответствии с индивидуальным заданием 

2. Определение основных методов исследования полу-

ченных фактических данных; 

3. Изучение литературы, основных достижений отече-

ственной и зарубежной науки в области профессиональной 

деятельности. 

Периодический отчет перед руководителем практики о 

ходе выполнения индивидуального задания.  

УК-2; ОПК-4;  

ПК-1; ПК-2; ПК-4 

3 Заключительный этап: 

4. Синтез собранного фактического материала, подго-

товка аналитического материала в соответствии с индивиду-

альным заданием; 

5. Подготовка отчетной документации по итогам прак-

тики. 

УК-2; ОПК-4;  

ПК-1; ПК-2; ПК- 

 Оценка результатов прохождения практики обучающи-

мися (дифференцированный зачет с оценкой) 

УК-2; ОПК-4;  

ПК-1; ПК-2; ПК-4 

 

  



6. Указание форм отчетности по практике 

Форма отчетности по практике – Отчет о прохождении практики (в соответствии с внут-

ренними нормативными локальными актами СГЭУ)  

Требования к отчету о прохождении практики: 

Отчет по практике является документом, подлежащим учету и хранению на выпускаю-

щей кафедре. Он оформляется лично студентом (студентами), проходившим(и) практику. 

Содержательная часть отчета отражает способности студента к сбору, обработке и отоб-

ражению полученной информации, а оформительская – указывает на уровень сформированно-

сти навыков работы с документами.  

Отчет может состоять как из текстового, так и из графического материалов. Текстовые 

материалы собираются в необходимой последовательности, листы номеруются, скрепляются.  

 Обязательными структурными элементами отчета являются: 

- титульный лист  

- содержание (с указанием структурных элементов и соответствующих страниц); 

- введение (краткое введение в содержание отчета, степень достижения целей и решен-

ные задачи); 

- основная часть отчета (в соответствии с индивидуальным заданием на практику); 

- заключение (краткий анализ и выводы о достижении стоящих целей); 

- список использованных или изученных источников, использованного программного 

обеспечения, информационно-справочных систем; 

 

Текст отчета набирают на компьютере в текстовом процессоре MS Word, печатают на 

одной стороне белого стандартного листа формата А4 (210 Х 297 мм) на принтере. 

Размеры полей: верхнее и нижнее - 2 см; левое - 3 см; правое - 1,5 см. 

Шрифт - Times New Roman. 

Кегль (размер шрифта): основного текста - 14; сносок - 12; в таблицах и рисунках -11 

или 12 (по наполняемости). 

Междустрочный интервал - полуторный. Выравнивание текста - по ширине. Нумерация 

страниц - в правом нижнем углу. 

При оформлении в работе таблиц, схем, рисунков, диаграмм и т.д. следует учитывать 

следующее: 

 каждая таблица и каждый рисунок (все иллюстрации в работе называются рисунками) 

должны иметь заголовок; 

 каждая таблица и каждый рисунок должны иметь номер; не нумеруются только единст-

венная в тексте таблица или рисунок; 

 нумерация таблиц и рисунков может быть как сквозной (Таблица 1, Таблица 2 и т.д.), так 

и по главам (Рис. 1.1, Рис.5.2 и т.д.); 

 при нумерации таблиц и рисунков знак «№» не ставится. Точка после цифры, обозна-

чающей номер таблицы (рисунка), также не ставится. 
 

7. Фонд оценочных средств для мероприятий текущего контроля                      

обучающихся по практике  

 

Текущий контроль является элементом системы независимой оценки качества образования 

в СГЭУ. Мероприятия текущего контроля по практике проводятся руководителем практики от 

университета в период проведения практики в следующих формах:  

1. Контроль исполнения рабочего графика (плана) проведения практики.  

2. Опрос обучающихся с использованием средств электронной информационно - образова-

тельной среды СГЭУ. 

 



8. Фонд оценочных средств для проведения промежуточной  аттестации 

обучающихся по практике 

Результат обучения при 

прохождении практики 

Оценочное средство 

Защита отчета о прохождении 

практики 
Контрольные вопросы 

УК-2 + + 

ОПК-4 + + 

ПК-1 + + 

ПК-2 + + 

ПК-4 + + 

 

Уровни сформированности компетенций 
 

Этап формирования компетенций УК-2; ОПК-4; ПК-1; ПК-2; ПК-4 - промежуточный 

 

Процедура защиты отчета о прохождении практики  

1. Защита проводится в случае, если отчет о прохождении практики соответствует 

требованиям, установленным настоящей программой, а руководитель практики от университета 

в характеристике, прилагаемой к отчету, рекомендовал отчет к защите.  

2. Защита отчета о практике обучающимся осуществляется перед руководителем 

практики от Университета в соответствии с локальным нормативным актом, регламентирую-

щим текущий контроль и промежуточную аттестацию. 

3. На защите практики студент должен хорошо ориентироваться в содержании пред-

ставленного отчета, уметь раскрыть общие результаты практики, продемонстрировать получен-

ные навыки и умения, отвечать на теоретические и практические вопросы, дать предложения по 

совершенствованию и организации работы базы практики, сделать индивидуальные выводы о 

практической значимости для себя проведенного вида практики. 

 

Контрольные вопросы  

1. Каково направление деятельности и структура объекта практики. 

2. Назовите функции и задачи организации (отдела). 

3. Приведите основной перечень нормативных документов, регламентирующих деятель-

ность организации. 

4. Назовите основные функциональные обязанности сотрудников организации (структур-

ного подразделения, где проходила практика)  

5. Назовите основные методы сбора фактических данных  

6. Сфомулируйте основные методы анализа полученных данных  

7. Назовите основные результаты научных исследований по проблематике деятельности 

организации. 

8. Перечислите результаты обработки фактических данных и сформулируйте  основные 

выводы и предложения по результатам практики в соответствии с заданием. 

9. Назовите правила внутреннего трудового распорядка в организации 

10. Сформулируйте требования охраны труда и пожарной безопасности. 

  



Шкала и критерии оценивания 

Оценка Критерии оценки Код оцени-

ваемых ком-

петенций 

Уровень сформи-

рованности компе-

тенций 

Зачтено  

(с оценкой «Отлично») 
 индивидуальное задание 

выполнено в полном объеме, 

обучающийся проявил высо-

кий уровень самостоятельно-

сти и творческий подход к 

его выполнению;  

 отчет о прохождении 

практики составлен в соот-

ветствии с требованиями и 

представлен в полном объе-

ме; 

 сроки выполнения инди-

видуального задания и пред-

ставления отчета не наруше-

ны;  

 в процессе защиты отчета 

по практике студент демон-

тирует системность и глуби-

ну знаний, владеет специаль-

ной терминологией, отвечает 

на вопросы исчерпывающе; 

  при прохождении прак-

тики студент соблюдал пра-

вила внутреннего трудового 

распорядка, охраны труда и 

пожарной безопасности.  

УК-2; ОПК-4; 

ПК-1; ПК-2; 

ПК-4 

Повышенный (в до-

полнение к порого-

вому и стандартно-

му) 

Зачтено  

(с оценкой «Хорошо») 
 индивидуальное задание 

выполнено в полном объеме, 

обучающийся допустил не-

точности,  в основном техни-

ческого характера.  

 отчет о прохождении 

практики представлен в пол-

ном объеме, но при его со-

ставлении допущены неточ-

ности в структурировании 

материала, в оформлении, 

нарушена логика изложения. 

 сроки выполнения инди-

видуального задания и пред-

ставления отчета не наруше-

ны;  

 в процессе защиты отчета 

по практике студент демон-

тирует системность и глуби-

ну знаний, владеет специаль-

ной терминологией, отвечает 

на вопросы, но допускает не-

значительные неточности; 

  при прохождении прак-

УК-2; ОПК-4; 

ПК-1; ПК-2; 

ПК-4 

Стандартный (в до-

полнение к порого-

вому) 



тики студент соблюдал пра-

вила внутреннего трудового 

распорядка, охраны труда и 

пожарной безопасности. 

 при прохождении практи-

ки студент соблюдал правила 

внутреннего трудового рас-

порядка, охраны труда и по-

жарной безопасности.  

Зачтено (с оценкой 

«Удовлетворительно») 
  индивидуальное задание 

в целом выполнено, но име-

ются недостатки в выполне-

нии отдельных заданий.  

 отчет о прохождении 

практики представлен в пол-

ном объеме, но при его со-

ставлении нарушено струк-

турирование материала, ин-

дивидуальное задание рас-

крыто не полностью, есть 

недостатки в оформлении 

материала.  

 сроки выполнения инди-

видуального задания и пред-

ставления отчета нарушены;  

 в процессе защиты отчета 

по практике студент демон-

тирует недостаточную пол-

ноту знаний, допускает 

ошибки в использовании 

специальной терминологии, 

неглубокого анализирует ма-

териал, сущность вопроса 

раскрывает только после 

наводящих вопросов препо-

давателя.  

 при прохождении практи-

ки студент соблюдал правила 

внутреннего трудового рас-

порядка, охраны труда и по-

жарной безопасности.  

УК-2; ОПК-4; 

ПК-1; ПК-2; 

ПК-4 

Пороговый  

Не зачтено (с оценкой 

«Неудовлетворительно») 
 индивидуальное задание 

выполнено частично, имеют-

ся многочисленные замеча-

ния по оформлению собран-

ного материала; 

 отчет о прохождении 

практики представлен не в 

полном объеме, структури-

рование нарушено, индиви-

дуальное задание не раскры-

то, оформление отчета пол-

ностью не соответствует тре-

бованиям, сроки сдачи отче-

УК-2; ОПК-4; 

ПК-1; ПК-2; 

ПК-4 

Компетенции не 

сформированы  



та нарушены.  

 в процессе защиты сту-

дент демонстрирует фраг-

ментарные знания, не владе-

ет специальной терминоло-

гией, допускает грубые логи-

ческие ошибки при ответе на 

вопросы преподавателя, ко-

торые не может исправить 

самостоятельно.  

 при прохождении практи-

ки студент не соблюдал пра-

вила внутреннего трудового 

распорядка, охраны труда и 

пожарной безопасности.  

 

9. Материально-техническое и учебно-методическое обеспечение, необхо-

димое для проведения практики 

9.1 Литература:  

Основная литература 

Коршунов, В. В.  Экономика организации (предприятия) : учебник и практикум для вузов / 

В. В. Коршунов. — 6-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2025. — 363 с. — 

(Высшее образование). — ISBN 978-5-534-16408-4. — Текст : электронный // Образовательная 

платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/559844  

Воробьева, И. П.  Экономика и управление производством : учебник для вузов / И. П. Во-

робьева, О. С. Селевич. — Москва : Издательство Юрайт, 2025. — 212 с. — (Высшее образова-

ние). — ISBN 978-5-534-16829-7. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт 

[сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/561361  

Дополнительная литература 

Тертышник, М. И.  Экономика организации : учебник и практикум для вузов / М. И. Тер-

тышник. — 2-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2025. — 509 с. — (Выс-

шее образование). — ISBN 978-5-534-16540-1. — Текст : электронный // Образовательная плат-

форма Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/565447  

Чалдаева, Л. А.  Экономика предприятия : учебник и практикум для вузов / Л. А. Чалдаева. 

— 5-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2025. — 435 с. — (Высшее обра-

зование). — ISBN 978-5-534-10521-6. — Текст : электронный // Образовательная платформа 

Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/559708Тертышник, М. И.  Экономика организации : 

учебник и практикум для вузов / М. И. Тертышник. — 2-е изд., перераб. и доп. — Москва : Из-

дательство Юрайт, 2025. — 509 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-16540-1. — 

Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/565447  

Чалдаева, Л. А.  Экономика предприятия : учебник и практикум для вузов / Л. А. Чалдаева. 

— 5-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2025. — 435 с. — (Высшее обра-

зование). — ISBN 978-5-534-10521-6. — Текст : электронный // Образовательная платформа 

Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/559708 

              

9.2. Перечень лицензионного программного обеспечения  
1. Astra Linux Special Edition «Смоленск», «Орел»; РедОС ; ОС "Альт Рабочая станция" 

10;ОС "Альт Образование" 10  

2. МойОфис Стандартный 2, МойОфис Образование, Р7-Офис Профессиональный, 

МойОфис Стандартный 3, МойОфис Профессиональный 3   

2, МойОфис Образование, Р7-Офис Профессиональный  

 



9.3 Современные профессиональные базы данных, к которым обеспечивается до-

ступ обучающихся  
 

Профессиональная база данных «Информационные системы Министерства экономиче-

ского развития Российской Федерации в сети Интернет» (Портал «Официальная Россия» - 

http://www.gov.ru/)  

2. Государственная система правовой информации «Официальный интернет-портал 

правовой информации» (http://pravo.gov.ru/)  

3. Профессиональная база данных «Финансово-экономические показатели Российской 

Федерации» (Официальный сайт Министерства финансов РФ - https://www.minfin.ru/ru/)  

4. Профессиональная база данных «Официальная статистика» (Официальный сайт Фе-

деральной службы государственной статистики - http://www.gks.ru/  

 

9.4. Информационно-справочные системы, к которым обеспечивается доступ обу-

чающихся  
1. Справочно-правовая система «Консультант Плюс»  

2. Справочно-правовая система «ГАРАНТ-Максимум 

              

9.5. Специальные помещения 

Наименование специального помещения  Оборудование  

Учебная аудитория для групповых и индиви-

дуальных консультаций 

Комплекты ученической мебели 

Мульмедийный проектор 

Доска 

Экран 

Компьютеры с выходом в сеть «Интернет» и 

ЭИОС СГЭУ 

Учебные аудитории для текущего контроля и 

промежуточной аттестации 

Комплекты ученической мебели 

Мульмедийный проектор 

Доска 

Экран 

Компьютеры с выходом в сеть «Интернет» и 

ЭИОС СГЭУ 

Помещение для самостоятельной работы  Комплекты ученической мебели 

Мульмедийный проектор 

Доска 

Экран 

Компьютеры с выходом в сеть «Интернет» и 

ЭИОС СГЭУ 

Помещение для хранения и профилактическо-

го обслуживания учебного оборудования 

Комплекты специализированной мебели для 

хранения оборудования 

 


